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1. PREAMBULA

1.1. Teoloogilised alused

1

Plhakiri kasutab kirikust kdneledes erinevaid kujundeid ja mdisteid: Kristuse ihu (KI 1:18), Jumala rahvas ja piiha
preesterkond (1Pe 2:9), Jumala hoone ja tempel (1Kr 3:9.16-17; 1Pe 2:5), kuid samuti Jumala pdllumaa (1Kr 3:9).
Nende abil véljendatakse kiriku erinevaid aspekte ja funktsioone.

Augsburgi usutunnistus defineerib kiriku kui usklike kogu Jumala antud ja seatud ondsusvahendite — Jumala sGna
kuulutamise ja sakramentide jagamise — kaudu: ,Samuti Opetatakse, et kogu aeg peab olemas olema ja pilisima
jadma Uks piha kristlik kirik, mis on koigi usklike kogu, kus evangeeliumi puhtalt kuulutatakse ja piihi sakramente
evangeeliumikohaselt toimetatakse™ (CA VII).

Jumala kirik ehk kogudus on Pliha Vaimu poolt kutsutute kogukond, keda Ta ,maa peal kutsub, kogub, valgustab,
pihitseb ja Jeesuses Kristuses hoiab Oiges ja ainsas usus" (Vaike Katekismus). Selle kutsutute kogukonna kaudu
vahendab Jumal paastet ja ondsust: ,Sessamas kirikus annab Tema mulle ja kdigile usklikele iga pdev kdik patud
taiesti andeks ja aratab viimsel pdeval minu ja kdik surnud Ules ning annab mulle Ghes kdigi usklikega igavese elu
Kristuses" (Vaike Katekismus).

See kirik on ja jadb maa peal alati voitlevaks kirikuks. Issanda tdotatud taevase kodu poole rdndava Jumala rahvana
nadeb ta oma siinset eksistentsi eskatoloogilises perspektiivis: ,,Aga meie kodupaik asub taevas, kust me ka ootame
Paastjat — Issandat Jeesust Kristust® (FI 3:20). Sellele sihtmargile tuleb allutada mistahes tegevus voi selle
kavandamine.
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Ulestdusnud Issand lakitas jiingrid maailma kuulutama, Opetama ja sakramente jagama: ,Minge siis, tehke
jlingriteks koik rahvad, ristides neid Isa ja Poja ja Plha Vaimu nimesse ja Opetades neid pidama kdike, mida mina
olen teil kaskinud!™ (Mt 28:19-20).

SeetOttu on kirik igal ajastul ja igas olukorras kohustatud ustavaks jadma Jumala sOnale ja apostlite tunnistusele
Kristusest ning sellega kooskdlas kuulutama ja vahendama pdastesonumit kdikidele. Sest Jumal tahab, et ,kdik
inimesed paaseksid ja tuleksid tde tundmisele™ (1Tm 2:4).

Jumala kirikul ei ole iialgi ega Uhelgi pdhjusel digust keelduda jumaliku pddstesdonumi kuulutamisest voi painutada
oma kuulutus ja Opetus Uhiskonnas valitsevate inimlike ideoloogiate, arvamuste ja vaadete alla. Apostel Paulus
hoiatab: ,Ja &rge muganduge praeguse ajaga, vaid muutuge meele uuendamise teel, et te katsuksite Iabi, mis on
Jumala tahtmine, mis on hea ja meeleparane ja taiuslik® (Rm 12:2). Veel (tleb ta kirjas Timoteosele: ,Kuuluta sdna,
astu esile, olgu aeg paras voi drgu olgu, noomi, manitse, julgusta igati pika meelega ja Opetamisega™ (2Tm 4:2).

Sellest tulenevalt on Eesti Evangeelse Luterliku Kiriku (EELK) kui Issanda Jeesuse Kristuse ihe, piiha, Gleilmse ja
apostliku kiriku lahutamatu osa peamine llesanne Jumala sdna kuulutamine ja sakramentide jagamine ning kristliku
usu ja armastuse levitamine, edendamine ja slivendamine erinevate todvaldkondade ja tegevuste kaudu (EELK
Pohikiri, § 3). Dokument ,EELK sotsiaalne sonum™ {tleb: ,Kirik peab olema selles maailmas kriitiline nii Gihiskonna,
riigi kui ka iseenda suhtes, taites nii tervendaja ja teenija rolli."

EELK seisab niisiis Issanda Jeesuse lakitusele kuuletudes ,Jumala loodud elu piihaduse eest ning teenib kdlblust,
oOiglust ja rahu Uhiskonnas ning Uksikinimese elus™ (EELK Pohikiri, § 3), silmas pidades Augsburgi usutunnistuses
Oeldut: ,Kui aga valitseja kasku ei saa pattu tegemata téita, siis tuleb Jumala sona enam kuulata kui inimese sdna
(Ap 5:29)."
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EELK kasitab ennast kirikuna, kes juurdub 16. sajandi luterlikus usupuhastuses, kuid kelle vaimulik elu ja jérjepidev
tegevus rahva usulisel ja kdlbelisel kasvatamisel algas eesti rahva ristiusustamisega (EELK Pohikiri, preambula). EELK
kui aastatel 1917-1919 kujunenud vaba rahvakirik naeb jdtkuvalt oma vaimulikku t66pdldu eesti rahva juures,
kellega koos ta rodmustab, kannatab ja vditleb ning kelle eest ta palvetab. Universaalse kirikuna on EELK kutsutud
teenima ja koguduslikult (ihendama eesti rahva liikmeid koikjal maailmas (pohikiri, pt 1), samuti teiste rahvaste
likmeid Eestis.



Ténases olukorras naeb EELK ennast esmajoones misjoneeriva kirikuna rahva keskel, kelle valdav osa on ilma jéetud
voimalusest juba kodus ja koolis tundma Oppida esivanemate usku ning Jumala paastvat sdna. Puhta evangeeliumi
kuulutamine ja selleks sobivaimate téévormide, meetodite ja vahendite leidmine on iga kiriku, ka EELK suurim
valjakutse ja llesanne, mida tuleb kindlasti vastutustundlikult ja hoolsalt kavandada. Selleks on kohane ja hea teha
arengukava.
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Arengukava Uheks aluseks on Piiblisse kirja pandud Jeesuse sonad kojaehitajast. Lk 14:28-30: ,Sest kes teie seast,
tahtes ehitada torni, ei istuks enne maha ega arvutaks kulusid, kas tal on koik vajalik selle 16petamiseks? Muidu
juhtub, et kui ta aluse on rajanud ja ei suuda Idpetada, hakkavad koik pealtndgijad teda pilkama: See mees hakkas
ehitama, aga ei suutnud IOpetada!™ Seega on plaanide pidamine ja tegevuste kavandamine oluline ja vajalik.

Teise alustekstina peaks maotisklema Mt 25:14-30 (ile, mis osutab vajadusele meie hoolde usaldatuga
vastutustundlikult ja hoolsalt ringi kéia. Plaanide pidamine ja majapidamise arengu eest hoolitsemine ning selle kdige
kavandamine on meie vastuseks Jumala kutsele ning tema usaldusele. On ta ju meie hoolde usaldanud oma loodu.

Majapidamisest raagivad veel paris mitmed tekstid Piiblis (Lk 12:42; 1Kr 4:1-2; 1Pt 4:10). Peamine on siin ustavus ja
hool selle eest, mis meie hoolde on usaldatud. Niisiis peaksid kiriku todtegijad kui ustavad majapidajad targalt
talitama Issandalt saaduga ning piitidlema selle poole, et tagasi anda rohkem kui saadud. Jumal annab kasvamise,
tagasiandmine toimub l&bi inimeste ja see madrab ara tagasiandmise suuna.

5

LOpuks aga jagb maapealse, liksnes usust ja lahus kdsu tegudest digeks mdistetud kiriku elu ja teenimist, voitlemist
ja kuulutamist, Jumalalt saamist ja tagasiandmist maarama ja suunama Jeesuse armastuskdask: ,Ma annan teile uue
kdsu: armastage Uksteist! Nonda nagu mina teid olen armastanud, armastage teiegi liksteist! Sellest tunnevad koik,
et te olete minu jiingrid, kui te Gksteist armastate" (Jh 13:34-35).

Soli Deo gloria!

1.2. Oiguslikud alused

Kirikukogu 2005. aasta sigisistungjdrgul vastu vOetud kirikuseadustiku 8. peatiiki 1. osa annab kiriku arengu
kavandamise diguslikud lahtekohad. Arengu planeerimisel eristab kirikuseadustik ldkiriklikku, praostkondlikku ning
koguduse tasandit. Uldkiriklikku planeerimistddd puudutava § 362 kohaselt kirjeldab EELK arengukava EELK,
praostkondade ja koguduste ning EELK vOi koguduste poolt asutatud juriidiliste isikute kdiki olulisemaid Ulesandeid
arengukavas seatud eesmarkide saavutamiseks. Samas satestab § 365, et koguduse arengukava kirjeldab koguduse,
tema ametiisikute ja kaastdoliste ning koguduste asutatud juriidiliste isikute koiki olulisemaid (lesandeid
arengukavas seatud eesmarkide saavutamiseks; koguduse arengukava ei tohi olla vastuolus EELK arengukavaga.
Arvestades EELK-s valja kujunenud situatsiooni, kus kogudused on oma tegemistes suhteliselt iseseisvad, tuleb
siintoodud satete koostdlgendamisel asuda seisukohale, et Gldkirikliku arengukava eesmérk ei ole sekkuda liksikute
koguduste igapdevastesse tegevustesse — need kiisimused kuuluvad koguduse arengukava kompetentsi. Koik
teemavaldkonnad, mille jaoks on loodud duldkiriklikud struktuurid (valdkonnasekretarid konsistooriumis, EELK
asutused jt), vOi mis parema toimetuleku nimel eeldavad piirkondlikku (praostkondlikku) voi (Uldkiriklikku
Uhistegevust, peavad saama kajastatud (ldkiriklikus arengukavas. Praostkonna tasandil eraldi arengukavade
koostamise kohustust seadus ette ei nde. Kdesoleva arengukava koostamisel on ldhtutud pohimottest, et
kogudustevahelise piirkondliku koostdd olulisemad kisimused lahendatakse uldkirikliku arengukavaga.

EELK arengukava koostamise eest vastutav organ on kirikuseadustiku § 363 Ig 1 ja 3 kohaselt konsistoorium.
Planeerimist66 jarelevalveorgan — arengundukogu — hindab arengukava eelndu (sh muudatusettepanekut) ning
jalgib arengukava taitmist (§ 106 Ig 3, 364 Ig 2). Arengu kavandamise ja jalgimisega seotud kahe institutsiooni
loomine on EELK puhul ainudige. Kuna EELK hdlmab markimisvaarset osa Eesti elanikest, tegutseb paljudes
eluvaldkondades ning kannab Eesti religioosset jarjepidevust, tuleb kirikuelu korraldamisse pikemaajalises
perspektiivis kaasata nii seadusandlik kui ka tdidesaatev voim. EELK tdidesaatev vdim elik tegevjuhtimine on
kirikuvalitsuse pdarusmaa, seadusandlikuks organiks on kirikukogu, mida konkreetses teemavaldkonnas — arengu
kiisimustes — esindab arengundukogu.

EELK arengukava periood on kiimme aastat; iga kahe aasta jarel toimub arengukava Ulevaatamine ning vajadusel
muutmine (§ 361). Koguduse arengukava tdhtaega kirikuseadustik otsesonu ei sdtesta. Arvestades § 365 Ig 2
satestatud arengukavade hierarhiat — koguduse arengukava ei tohi olla vastuolus EELK arengukavaga — voib
jéreldada nende dokumentide omavahelist seotust. Maistlik oleks jargida kontseptsiooni, et koguduse arengukava
kehtestatakse pérast uldkirikliku arengukava kehtestamist ning koguduse arengukava Idpptahtajaks on ldkirikliku



arengukava I0pptdhtaeg. Teisisonu, kui EELK kehtestab arengukava perioodiks 2008 kuni 2017, siis koguduste
arengukavade periood voib soltuvalt nende valjatéétamise kiirusest olla ka lihem, naiteks 2009 kuni 2017.

Kirikuseadustiku § 360 maaratleb arengukava koosseisu:

(1) Arengukava jaguneb osadeks tegevusvaldkondade (nt sdna kuulutamine ja sakramentide jagamine,
haridust66, diakooniatd6 jms) kaupa.

(2) Arengukava tegevusvaldkond jaguneb jargnevalt:

1) seisukorra kirjeldus ja anallds;

2) soovitava muutuse kirjeldus (visioon);

3) arengustrateegia lldine kirjeldus;

4) strateegilised eesmargid;

5) tegevuskava.

(3) Arengukava tegevusvaldkonna tegevuskava jaguneb jargnevalt:

1) tegevuste loend;

2) tegevuste aeg;

3) tegevustega seotud kulutused;

4) tegevuste rahastamise allikad;

5) vastutaja.

Siintoodud struktuur on organisatsiooni pikaajalise strateegia koostamiseks (ildiselt sobilik, kuid selle sobivus EELK-le
selgub alles arengukava kehtestamise jargsel perioodil. PShikiisimuseks on, millise detailsuse astmeni saab arengu
Ule otsustada kiriku kdrgeim organ — kirikukogu. Kehtiv kirikuseadustik, sétestades arengukava osana lisaks
strateegilisele tasandile ka valdkondade tegevuskavad, eeldab suhteliselt suurt detailsust. Otsustamine detailsetes
kiisimustes eeldab organisatsiooni paindlikkust ning suutlikkust kiiresti reageerida muutunud olukorrale. Kaks korda
aastas kogunev kirikukogu ei saa EELK arengu kavandamisel olla sedavord operatiivne kui vastavat lilesannet taitvad
alamad struktuurid. Soome kirik on lahutanud planeerimisprotsessi organisatsioonisiseselt kahele tasandile —
Uldkiriklik arengukava keskendub seisukorra kirjeldusele, soovitavatele muutustele ja strateegilistele eesmarkidele
ning valdkondlikud tegevuskavad kehtestatakse (ldise strateegia alusel eraldi dokumentidena. Konkreetse valdkonna
tegevuskava koostab valdkonna eest vastutav struktuuriliksus. Nimetatud kiisimus — otsustamise operatiivsus ja
tasandid — voib osutuda oluliseks ka EELK arengukava taitmisel.

1.3. Lahtelulesanne ja allikad

Kirikuseadustikus sdtestatud korras ja mahus arengukava koostamine algas 2006. aasta kevadsuvel. Konsistooriumi
poolt kaasati téosse projektijuht peat6ovotja Juhani Jaeger, kelle meeskonda kuulusid Triin Kapp ning vélisndustaja
Egert Valmra (TTU Majanduskoolituskeskus).

EELK arengu sdlmkisimuste valjaselgitamiseks toimusid 2006. aasta suvel konsistooriumi liilkmete osalusel
ajurtinnakud ja arutelud. Arengu solmkiisimustena kerkisid esile jargmised teemad:
1) koguduseliikmete arvukus kahaneb;
2) koguduseliikmete aktiivsus on madal — vorreldes ristitud vdi konfirmeeritud liilkmete suure dldarvuga on
likmeannetajate voi taiskogu likmete arv vaga vaike;
3) vaimulike ja todtegijate ettevalmistus vajab parandamist — vaimuliku ametioskusi, liidriomadusi ning
inimeste kaasamise voimet tuleb arendada;
4) misjoni Uldkiriklik korraldus vajab parandamist (sh avalikkussuhete arendamine);
5) diakooniaalaseid voimalusi tuleb paremini rakendada;
6) EELK ja koguduste tulubaas peab olema piisav kiriku pohieesmargi — Jumala sona kuulutamise ja
sakramentide jagamise — paremaks taitmiseks.

Loetletud valdkondadest kaks esimest on seotud eelkdige kogudusetddga ning nendes kiisimustes lasub peamine
vastutus koguduse Spetajal, juhatusel ja todtegijatel. Ulejadnud neli valdkonda on (ldkirikliku suunitlusega. Kuuenda
valdkonna juures tuleb arvestada, et tulenevalt koguduste majanduslikust iseseisvusest ei sekku ldkiriklik
arengukava koguduste majanduskiisimustesse, kuid pakub vdimalusi tulu teenivate tegevuste arendamiseks.

Eeltoodud tegevuse kaigus selgunud pildi adekvaatsuse huvides leidsid kirikuvalitsuses toimunud arutelude jargselt
aset intervjuud, mille kaigus mitmed erinevates valdkondades, positsioonidel ja piirkondades tegutsevad EELK
vaimulikud ja to66tegijad avaldasid seisukohti kasitletud probleemide ning lahendusvoimaluste kohta.

2006. aasta sligisel tegi kirikuvalitsus projektijuhile lesandeks praostkondlike arutelude labiviimise, eesmargiga
arutleda koguduseliikmete arvukuse ning aktiivsuse suurendamise voimaluste Ule. Arutelude kadigus selgitati valja
EELK koguduset6d pohialused (vaartused). Paralleelselt praostkondlike to6tubade labiviimisega kogus tédgrupp
ettepanekud EELK asutustelt, vastutavatelt té6tegijatelt ning 2007. aasta Vaimulike konverentsi té6rihmadelt.

Esimene arengukava eelndu avaldati EELK intranetis 2007. aasta talvel. Sama aasta siigisel tutvustas projektijuht
arengukava eelndu praostkondade vaimulikele ja tootegijatele. Kohtumistel koguti tdiendavaid ettepanekuid
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praostkondade poolt kavandatavate projektide ja arendustegevuste kohta. Septembris ja oktoobris 2007 kutsuti
kokku kirikukogu liikmetest koosnevad referentgrupid, kelle kaasabil hinnati EELK arengueeldusi ning saadi
tagasisidet kogutud ettepanekutele. Kohtumiste tulemusena valminud arengukava eelndu avaldati novembris ning
seda tutvustati kirikukogu 2007.a. slgisistungjargul. Parandusettepanekute esitamise I0pptdhtajaks madrati 1.
veebruar 2008.a.

Kirikukogu 2008.a. kevadistungjdrgule esitatav arengukava eelndu on heaks kiidetud EELK konsistooriumi
noupidamistel ajavahemikus 26. veebruarist kuni 4. aprillini 2008.a.

1.4. Arengukava koostamisel osalenud isikud

Andres Aaste Tiit Kuusemaa Allan Praats
Piret Aidulo Vello Kuusk Andres Poder
Rene Alberi Indrek Koiv Kadri Eliisabet Poder
Heiki Arike Allan Kahrik Thomas-Andreas  Pdder
Enn Auksmann Triin Kapp Tuuli Raamat
Jaak Aus Merike Kiitt Liina Raudvassar
Elve Bender Taavi Laanepere Leevi Reinaru
Aivar Berzin Annika Laats Rene Reinsoo
Anne Burghardt Jaan Lahe Elmar Reinsoo
Matthias Burghardt Arvo Lasting Arvo Rodi
Vallo Ehasalu Mikk Leedjarv Urmo Saks
Kristel Engman Ants Leedjarv Tiit Salumae
Reet Eru Jelena Leibur Ullar Salumets
Kalle Gaston Asta Leidmaa Pille Salveste
Georg Glaase Anti Leigri Ove Sander
Helika Gustavson Haldi Leinus Sirje Semm
Patrik GOransson Toomas Lepp Vello Sild
Eenok Haamer Katlin Liimets Riina Sildvee
Markus Haamer Raivo Linnas Kristjan Simson
Naatan Haamer Tonu Linnasmae Kaido Soom
Illar Hallaste Tarmo Loodus Einar Soone
Teet Hanschmidt Kristjan Luhamets Sulev Sova

Lea Heinaste Joel Luhamets Jiri Stepanov
Tiiu Hermat Valdo Lust Kristi Sadsk
Arne Hiob Mati Maanas Jaan Tammsalu
Priit Humal Toomas Maarand Lembit Tammsalu
Titta Hamaldinen Katrin-Helena Melder Marje Tanilas
Voldemar Ilja Kalle Mesila Enno Tanilas
Mart Jaanson Igor Miller Tonu Taremaa
Juhani Jaeger Anu Maistlik Randar Tasmuth
Tiina Janno Karl Méesepp Marko Tiitus

Lea Jants-Ylénen Andres Méevere Janis Tobreluts
Kristiina Jogi Henn Mannik Illimar Toomet
Villu Jirjo Anne-Mari Molderkivi Ants Tooming
Algur Kaerma Urmas Nagel Tauno Toompuu
Peeter Kaldur Hannes Nelis Anti Toplaan
Kert Kaljula Toomas Nigola Andres TSumakov
Lia Kaljuste Jaan Nuga Arho Tuhkru
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2. EELK AASTAL 2007

2.1. Kirik kui uhiskonna osa

Kristlus ja iihiskond

Eesti kuulub sarnaselt enamiku Euroopa riikidega poliste kristlike maade hulka. Ajaloolistel pdhjustel ei ole meie
Uhiskonnas aset leidvad usulised tendentsid vorreldavad Skandinaaviamaadega, kill aga mitmete postsovetlike
riikidega.

Kuni II maailmasGjani kestnud vaba arengu katkestas ndukogude okupatsioon, mis tekitas hindamatut kahju
muuhulgas rahva vaimsusele. Okupatsiooniga kaasnenud joulise ateistliku propaganda ning usulise diskrimineerimise
mojul on paljudes perekondades katkenud ajaloolise usulise kogemuse jarjepidevus. Kahanenud on nii kiriku
liikmeskond kui ka md@ju thiskonnas. 2000.a. rahvaloenduse andmetel tunnistas Eestis kindlat usku 327'832 inimest
(sh 1527237 luterlast ja 143’554 digeusklikku).

Eesti Kirikute Noukogu
Eesti Kirikute Noukogu (EKN) on asutatud 16. veebruaril 1989 ja on mittetulundusiihinguna Eesti territooriumil
tegutsevate kristlike kirikute ja koguduste liitude s6ltumatu ja vabatahtlik ihendus.

EKN-i tegevuse eesmark on (hendada kristlikke kirikuid ja koguduste liite koost6dks Eesti (ihiskonna vaimse arengu
nimel kristlike pohimotete alusel. EKN on votnud endale (lesandeks levitada evangeeliumi ja kristlikku
kOlIblusOpetust, tootada valja Eesti Kirikute NOukogu (hisseisukohti ning valjendada neid Uldsusele, vahetada
informatsiooni ning kaasa aidata Eesti Kirikute Noukogu liikmete, kristlike (ihenduste ja riigi suhete kujundamisele.
Eesti Kirikute Noukogu liikmed on Eesti Evangeelne Luterlik Kirik, Eesti Evangeeliumi Kristlaste ja Baptistide
Koguduste Liit, Eesti Metodisti Kirik, Rooma-Katoliku Kiriku Apostellik Administratuur Eestis, Eesti Kristlik Nelipihi
Kirik, Adventistide Koguduste Eesti Liit, Armeenia Apostliku Kiriku Eesti Piiha Gregoriuse Kogudus, Eesti Apostlik
Oigeusu Kirik, Moskva Patriarhaadi Eesti Oigeusu Kirik ja Eesti Karismaatiline Episkopaalkirik. EKN-i soovitud
identiteedi komponendid on suhtlemisvalmidus ja -vGimekus, tahe olla lihiskonnas aktiivse kuulaja rollis ning saada
arvestatavaks Uhiskonna arengute prognoosijaks.

Eesti Evangeelne Luterlik Kirik

Lahtuvalt EELK pohikirjast on EELK vaba rahvakirik, kellel on enesekorralduse ja omavalitsemise Gigus ning kes
koosneb Eesti Vabariigis ja valjaspool Eestit asetsevatest ning tema kanoonilises alluvuses olevatest kogudustest.

Luterlikul Kirikul on oluline roll Eesti kultuuriparandi séilitamisel ja rahva vaimsuse kujundamisel. Luterlik traditsioon
on pannud aluse rahvakoolile ja eesti muusikakultuurile, piiblitdlkega rajati alus kirjakeele kujunemisele.

EELK kui Issanda Jeesuse Kristuse Uhe, piiha, lleilmse ja apostliku kiriku lahutamatu osa eesmark on juhtida inimesi
pddsemisele ja toe tundmisele. EELK {ilesanne on Jumala sona kuulutamine ja sakramentide jagamine ning sellest
tulenevalt haridus-, diakoonia- ja misjonitéd tegemine ja muul viisil kristliku usu ja armastuse levitamine,
edendamine ja stivendamine. Oma Ulesannet tdites seisab EELK Jumala loodud elu piihaduse eest ning teenib
kolblust, diglust ja rahu thiskonnas ning tksikinimeste elus.

EELK on Eesti suurim mitteriiklik organisatsioon.

Kiriku suhteid riigiga iseloomustab tdisus ja konstruktiivsus. Peamisteks koostddpartneriteks on Haridus- ja
Teadusministeerium ning Siseministeerium. Koostddd tehakse ka Muinsuskaitseametiga Iahtuvalt kirikuhoonete kui
muinsuskaitse objektide vajalikust hooldamisest. Samuti on uuendatud koostédleping Riigiarhiiviga. Vaga head ja
téised suhted on kirikul olnud Vabariigi Presidentidega.

Aktiivselt suheldakse Riigikogus esindatud erakondadega (imarlaua vormis, mille tulemusena toimus konverents
"Kristlikud vaartused Eesti poliitikas", millele aastal 2006 korraldati ka teine osa "Kristlikud vaartused Eesti poliitikas
II. Perekonna vaimne alus”. Mdlemal konverentsil esinesid ettekannetega nii erakondade tippjuhid kui eriteadlased,
konverentsid olid osavoturohked ja leidsid avalikkuse téhelepanu. Esimese konverentsi ettekanded avaldati triikis ja
mdlema konverentsi ettekanded EELK kodulehekiiljel.

Tuleb tddeda, et eesti poliitikute hoiak kiriku suhtes on tunduvalt heatahtlikum ja mdistvam, kui seda naib olevat
avalikkuse ja meedia oma. Rahva kirikukaugus ning avalikkuse ndrk arusaamine usu- ja kirikukiisimustest ilmnes eriti
2005. aasta Iopul toimunud &gedas mottevahetuses religioonidpetuse teemadel. Positiivsena voib esile tuua
peaminister Andrus Ansipi avalikku toetust religioonidpetusele, mis aitas esile tuua religioonidpetuse
pooltargumente.



Kaesoleval ajal on Riiklik Eksami- ja Kvalifikatsioonikeskus andnud vélja ,Riikliku dppekava materjalid”, kus kll
pihendatakse peatiikk kdlbluse ja vaartuste kujundamisele erinevatel kooliastmetel, kuid religioonidpetus ainena on
valja jaanud.

Aastal 2007 osales usu- ja religioonidpetuse tundides 2701 Opilast. Usu- ja religiooniopetuse tunde andis 53
Opetajat. Kokku anti 3393 tundi.

2.2. Liikmeskond

EELK liilkmeskonna moodustavad kdik EELK-s ristitud tdiskasvanud ja lapsed, samuti teistest kirikutest EELK-sse (ile
tulnud kristlased. Tapset EELK liikmete arvu on vOimatu nimetada, kuna puudub Uhtselt hallatav likmete
andmebaas. Enamik kogudustest valjendab oma liikkmete arvu hinnanguliselt. Tépsemat statistikat peetakse aastas
nimelise liikmeannetuse teinute kohta ning téiskogu liikmete kohta (tdiskogu liilkmeks loetakse isik, kes on teinud
likmeannetuse ning osalenud armulaual).

Annetajaliikmeid oli EELK-s 2007. aastal 39’519 ja taiskogu liikmeid 23'624. Nimetatud nditajad ei anna alati
tervikpilti kirikus kaivate inimeste reaalsest hulgast.

EELK annetajaliikmed 1970-2007
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Litkkmeannetajaid

Liikmeannetajate arv Liikmeid kokku kokku

Ida-Harju 7390 2239
Jarva 4389 1805
Laane 10594 2329
Ladne-Harju 10518 2822
Parnu 9305 3116
Saarte 9474 3179
Tallinn 32889 6227
Tartu 19451 5194
Valga 9423 1631
Viljandi 16128 4193
Viru 12461 2495
Voru 15146 4289

Suurimad kogudused asuvad Tallinnas (Tallinna Kaarli, Tallinna Jaani), Parnus (Pérnu Eliisabeti), Tartus (Tartu
Pauluse) ja Viljandi praostkonnas Poltsamaal (Poltsamaa Niguliste). Neist ainuke (ile 2000 liikmeannetajaga kogudus
on Tallinna Kaarli, teistes kogudustes jadb annetajate arv 1000 ja 2000 vahele.

Praostkondade territooriumi elanike arvu kohta ei ole vdimalik kindlaid andmeid hankida, kuivord kiriku ja riigi
haldusjaotuse siisteem ei ole vorreldavad. Jargnev tabel annab maakondade kaupa Ulevaate elanike arvust ning
EELK annetajaliikmete hulgast.

Elanike ja EELK annetajaliikmete arv maakonniti:

Maakond Harju Hiiu Ida-Viru Jégeva Jarva Laane \L/ziiraune Pdlva

Liikmete

osakaal (%) 1,8 3,4 1,0 7,1 3,6 6,7 1,9 4,7

Elanike arv 542’163 10505 170’399 36270 35’852 28’005 67'495 31'660

Liikmete arv 9’696 360 1778 2’579 1’285 1'864 1’298 1’482

Maakond Parnu Rapla Saare Tartu Valga Viljandi Voru Kokku

Liitkmete

osakaal (%) 3,4 6,6 7,8 2,8 5,2 3,9 7,0 4,5

Elanike arv 91’116 37'402 36’396 147’656 34’669 55106 38659 | 1'363'353

Liikmete arv 3’079 2’483 2’823 4’146 1795 2’157 2707 39532
Elanike ja EELK annetajaliikmete arv suuremates linnades:

Linn Tallinn Tartu

Liitkmete

osakaal (%) 1,6 3,2

Elanike arv 402’335 98214

Liikmete arv 6’280 3’098

Liikkmeannetajate % elanikest
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2.3. Kirikuelu
2.3.1. Jumalateenistuslik elu

Kiriku Glesanne on kuulutada Jumala sOna ja jagada sakramente. Koguduse elu ja tegevuse keskmeks on
plihapdevane armulauaga jumalateenistus. Jumalateenistust peetakse kehtiva korra jargi. Piiblilugemiste kava on
antud kirikukalendris, koraalid lauldakse “Kiriku Laulu- ja Palveraamatust”.

Jumalateenistusi ja vaimulikke talitusi on peetud pdhiliselt 1902.a. ilmunud ja 1951.a. minimaalselt redigeeritud
"Eesti Evangeeliumi Luteriusu Kiriku Agenda" jargi. EELK 90-aastase ajaloo valtel on té6tanud liturgia uuendamise
nimel mitmed komisjonid. 1991. aastast tegutseb kirikukogu poolt valitud liturgiline komisjon, mis alates 2005.
aastast kuulub piiskopliku ndukogu juurde ja kannab liturgiakomisjoni nime. Liturgiakomisjoni tilesandeks on to6tada
kiriku jumalateenistuselu arendamise kiisimustega ja koostada uus agenda. Jumalateenistusuuenduse pohimdtted ja
eesmargid on sOnastatud ,Jumalateenistuse juhendis”, mille Opetajate konverents kiitis heaks ja mis ilmus aastal
1996 (,Jumalateenistuste ja kiriklike talituste kdsiraamatu™ proovivdljaanne, Tallinn 1996). Komisjoni poolt
ettevalmistatud talituste ja teenistuste eelndusid on kiitnud heaks kirikukogu, 1996-2002 ilmunud kasiraamatu
proovivaljaandeid on tutvustatud nii Opetajate konverentsil kui ka praostkondlikel dppepaevadel.

Komisjon tutvustas 2007.a. Vaimulike konverentsil kdsiraamatu valminud eelndu ning peapiiskop madras aja
eelndule paranduste tegemiseks. Piiskoplik ndukogu vaatas Idbi parandused ja esitas parandatud teksti Vaimulike
konverentsile 2008. Kasiraamatu eelndu ei saanud noutavat 2/3 toetust. Piiskopliku ndukogu otsusel (2008.a.) voib
EELK kogudustes pidada jumalateenistusi kas ,Agenda" voi ,Kirikukdsiraamatu™ jargi. Valminud ,Kirikukdsiraamat
ehk agenda” sisaldab vorreldes senise agendaga rohkem ainest teenistuste ja talituste jaoks: rikkalik proprium, uued
jumalateenistus- ja talituskorrad, tdiendavad muusikavariandid jm.

2007. aastal tehtud kusitluse alusel kasutab 1/3 vaimulikest koguduse jumalateenistuste ja talituste pidamisel ainult
1902./1951. aasta agendat, 1/3 kasutab liturgiakomisjoni koostatud uuendatud kordasid ja 1/3 kombineerib olukorra
ja oma pohimdtete jargi molemat kdsiraamatut. Plihapaeva ja kirikupliha pohijumalateenistuse kdrval peetakse ka
muid jumalateenistusi ja palvusi: hommiku- ja Ohtupalvusi, laste-, noorte-, haigla-, sdjavée-, vangla- ja muid
jumalateenistusi, kirikukontserte, surnuaiapiihi jne.

Téhtsamad kiriklikud talitused koguduseliikmete elus on ristimine, konfirmatsioon, piht, laulatus ja matus. Armulauda
jagatakse nii jumalateenistusel kui ka eraldi talitusena haigetele ja vanuritele kodus vdi haiglas.

Muude talitustena tuntakse veel vaimuliku ordinatsiooni ja kiriku tddtegijate ametisseseadmist, plhitsemis- ja
Onnistamistalitusi. Kirikuhooned, kabelid ning muud koguduse tegevusega seotud hooned, ruumid ja esemed
pihitsetakse nende kasutuselevotmisel. Muid hooneid ja esemeid Onnistatakse, kui nad Ghel voi teisel viisil liituvad
koguduse, perekonna, kiriku vi lihiskonna eluga ning toetavad kristlikke vaartusi.

Jumalateenistuste statistika:

2005 2006 2007

Jumalateenistusi 15’041 15345 16’148

Armulaualisi 119’490 121’085 124’125

EELK jumalateenistused 1987-2007
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Talituste statistika:

2005 2006 2007
Ristitud 2'376 2'520 2'744
Leeritatud 1921 1’947 2'124
Laulatatud (paarid) 460 498 553
334 351 383
Maetud 3'300 3'484 3'325

Aastatel 2000-2005 on need arvud vahehaaval kahanenud. Alates aastast 2006 on margata vaikest suurenemist.

Ametitalitused EELK-s 1970-2007
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1,106
4,432
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10,777 6,865 | 6,343
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874 | 667 | 551
4,619 4,819 4,961

1995
6,796
4,001
620
5,008

1996
4,707
3,030

451
4,538

1997
4,628
3,203

456
4,452

1998
3,676
2,693
396
4,530

1999
4,233
2,930
395
4,209

2000 | 2001 | 2002
3,869 | 3,614 | 3,553
2,829 12,822 2,914
423 | 398 | 536
4,056 | 3,991 3,741

2003
3,076
2,550
47
3,621

2004 | 2005 | 2006
2,752 2,376 | 2,520
2,223 1,921 1,947
486 | 460 & 498
3,510 3,300 | 3,484

2007
2,749
2,139
555
3,328

—&— Ristiti
Leeritati
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Maeti

2.3.2. Laste- ja noorsootoo

EELK-s tehtav laste ja noorsootdd jaguneb tédks koguduste tasandil ja tédks dldkiriklikul tasandil. Uhisosa tekib Iabi
EELK Laste- ja Noorsoottd Uhenduse (LNU) liikmelisuse ning ldkiriklike ja praostkondlike Uhisiirituste. Oma
laagritega annab panuse laste- ja noorsoottd korraldusse EELK Laagrikeskus Talu. Mitmed kogudused teevad tihedat
koostddd praostkonna tasandil, kuid on ka kogudusi, kus aktiivset koostodd teistega ei tehta voi puudub regulaarne
laste- ja noorsootdd sootuks.

2.3.2.1 Laste- ja noorsootéd kogudustes

Traditsioonilisteks koguduse lastetéovormideks on piihapdevakool ja lastejumalateenistus. Piihapdevakoolitdd
seisneb lastele kristluse pohitddede tutvustamises ning piiblilugude dpetamises. Olulisel kohal on kristlike hoiakute ja
vaartuste kujundamine vdikelapseeast peale. Kogudustes tegutsevad pilihapdevakoolirihmad juba eelkoolieast
alates. Kuna piihapdevakoolitéds osalevate laste arv on aastate I0ikes kahanenud, on paljudes kogudustes otsitud
plhapaevakoolile alternatiivset voi tdiendavat kasvatuslikku eesmaérki kandvat lastetdovormi. Lastejumalateenistusi
peetakse keskmiselt paar-kolm korda aastas ja need on tihti seotud lastet6d alustamisega stigisel (mihklipaev) ja
[dpetamisega kevadel (emadepdev). Paljudes kogudustes tahistatakse laste- vOi perejumalateenistusega joule ja
Ulestdusmispiihi. Lastejumalateenistuse lilesanne on laste harjutamine kirikuruumi ja jumalateenistusel valitseva
osadusliku dhkkonnaga.

Noorsootdd kogudustes seisneb noortedhtute korraldamises, erinevate palvuste labiviimises, tihti ka noorte
kasutamises erinevates (lesannetes. Noorsoottéd eesmargiks on tuua noored Jumalasdna juurde ja muuta kirik
noortele harjumuspdraseks kooskdimiskohaks, kus tekib side nii koguduseelu vaimuliku poole kui ka kirikuruumi ja
inimestega. Oluline on hoida tasakaalu noorte loomupdrase uuendusmeelsuse ja kiriku poolt hoitavate traditsioonide
vahel. Sellekohane siimbioos annab parimaid tulemusi, aitamaks noortel leida oma kohta ja juuri kiiresti lilkuvas ja
muutuvas maailmas.

Laste- ja noorsootdd Ulesandeks on kasvatada kristlike vaartushinnangutega inimesi, kes oskavad naha maailma
kristliku eetika printsiipidest lahtudes ning suhestuda iseenda, maailma ja Jumalaga.
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Piihapaevakool ja leerikool EELK kogudustes aastatel 2005-2007:

2005 2006 2007
Pihapdevakoolis osalenute arv 2'339 2'432 2'417
Piihapdevakooli tundide koguarv 5682 5'886 5402
Pihapdevakooli juhendajate arv 298 274 282
Leerikoolis osalenute arv 5632 5626 6118

Pihapaevakoolitdé puudus 60 koguduses 164-st ehk 36,6% kogudustest, leeritdd 24 koguduses 164-st ehk 14,6%
kogudustest.

2.3.2.2 Laste- ja noorsoot66 lldkiriklik korraldus

Uldkiriklikul tasandil tegutseb kaks laste- ja noorsootd6ga tegelevat asutust: Laste- ja Noorsootdd Uhendus (LNU)
ning EELK Laagrikeskus Talu.

Laste- ja Noorsootéé Uhendus on kiriku laste- ja noorsootddd organiseerivatest ja koordineerivatest keskasutustest
arvukaim. Uhenduse (lesanneteks on EELK laste- ja noorsootéd koordineerimine; valdkonnatéd toetamine ja
arendamine kogudustes ning valjaspool kogudusi; lastetootegijate ja noortejuhtide koolitamine ning lastetdoks,
eelleeritdoks ja leeridpetuseks vajalike programmide ja materjalide valjatédtamine.

LNU-sse kuulub 68 kogudust 164-st, mis moodustab koguarvust 41,5 %. 2007. aastal td6tas Laste- ja Noorsootdd
Uhenduses pbhikohaga kolm téétajat. LNU erinevates projektitoimkondades tddtas vabatahtlikena inimesi, kellele
voimaluste piires kompenseeriti sdidukulusid ja maksti pdevarahasid. 2006. aastal toimusid ideepdevad ja
suveseminar Uhtse tsiiklina (kokku kolm seminari) — traditsioonilised kirikunoortepdevad ja kahed lastepdevad. 31.
juulist 4. augustini toimus Nommel Ladnemeremaade noorte tdiskasvanute oikumeeniline BIEN-festival. Kogudusi
teavitati vOimalusest osaleda laagrijuhtide ja laagrikasvatajate litsentsikoolitusel. EELK koguduste laste- ja
noorsootddga tegelevatest inimestest osales erinevatel koolitusel 14 inimest.

Koostd6s kirikuvalitsusega on LNU osalenud EELK Kirikupdeva ettevalmistamises ja ldbiviimises. Samuti on tehtud
koostddd erinevate koguduste ja praostkondade Urituste labiviimisel. Uusimaks projektiks on kujunenud Emmause
missa, mis on haaranud kaasa erinevate koguduste noori ja ka vanemaid liikmeid. Tallinna linn tunnustas projekti
"Emmause missa” panuse eest linna noorsootddsse linna noorte toetamisel ja noorsootéd arendamisel aastal 2005.

EELK Laagrikeskuses Talu toimus 12 laagrit, neist viis olid seotud EELK laste- ja noorsootddga. Positiivsena saab
markida Soome Herdttdja Yhdistys'e talguliste toetust laagrikeskuse peahoone ehitusel.

2.3.3 Diakoonia

2.3.3.1 Diakooniat66 kogudustes

Regulaarne, organiseeritud diakooniat6é on olemas ligikaudu 70 koguduses. Spetsialiseerunud asutusi on nende
koguduste juures viis. Oma diakooniamaja, -punkt vdi -jaam on lisaks kuue koguduse juures: Kardlas, Kuressaares,
Mérjamaal, Parnus, Répinas ning Valgas. MTU Rakvere Diakooniakeskus tegutseb omamata otseset sidet kohaliku
kogudusega.

Koguduste diakooniatd6 kdtkeb endas tavaliselt kodu- ja hooldekodukiilastusi, eakate siinnipaevalaste onnitlemist,
hingehoidu ja humanitaarabi (kasutatud rdivad jms) jagamist. Moningates kogudustes pakutakse ka
supikdogiteenust, transporti haigetele/puuetega inimestele, digusalast ndustamist, ohvriabi, paevakeskust lastele
ning invatarvete laenutust. Eriti hasti edenevateks tddsuundadeks peetakse tegelemist eakatega, hingehoiuga
seonduvat tegevust ning kodukiilastusi. Mitmetes kogudustes on tavaline nn loomulik diakoonia — koguduse liikkmete
ja naabrite vastastikune abistamine. Nagu kogu kirikut6d puhul, on ka diakoonia puhul selgelt ndha pdimumine
teiste kogudusetd6 valdkondadega.

Paljud kogudused teevad koost66d kohalike omavalitsustega. Koostéd tase on erinev, alates infovahetusest ja
Idpetades omavalitsusele erinevate teenuste pakkumisega (laste varjupaik, hooldekoduteenus, supikddk, valtimatu
sotsiaalabi pakkumine, avahooldus, koolituse korraldamine omavalitsuse koduhooldustddtajatele jne). Vajadusel
toimub humanitaarabi (kasutatud riided ja mddbel) vahendamine kohalike omavalitsuste sotsiaalosakondadele.
Reeglina suhtuvad omavalitsused koostddsse kogudustega positiivselt, kuid ootavad pigem kogudusepoolset
initsiatiivi. Koguduse diakooniatd6 probleemid avalduvad tavaliselt rahaliste vahendite nappuses, vabatahtlike
vahesuses, motivatsioonipuuduses ning téotajate vahestes diakooniatédalastes teadmistes ja oskustes.

Kogudustes tegelevad diakooniatddga kas vaimulikud {iksi vOi siis koostods teiste tdbtegijate ning vabatahtlikega.

Palgalisi, ainult diakooniatdéle piihendunud téoétajaid on peamiselt nendes kogudustes, kelle kdest ostab teenust
kohalik omavalitsus. T66tajad on erineva haridusliku taustaga, paljud on osalenud diakoonia-alastel koolitustel voi on
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sotsiaaltod/meditsiinilise/teoloogia-alase  haridusega. Nahakse vajadust diakoonia-alase véljabppe ning
taiendkoolituse jarele. Paljudes kogudustes on probleem uute vabatahtlike leidmisega.

Diakooniatoo eelarve kaetakse koguduste eelarvetest, sopruskoguduste kdest saadud humanitaarabi muidgist,
kohalikelt omavalitsustelt saadavast sihtotstarbelisest toetusest, erinevatest projektirahadest ning annetustest.

2.3.3.2 Diakooniatoo iildkiriklik korraldus

Uldkiriklikul tasandil jaguneb diakooniatéd valdkonniti: Diakooniahaigla, Kaplanaat ja Eesti Meremeeste Misjon.
Konsistooriumis juhib diakooniatédd palgaline diakooniasekretar.

Diakooniahaigla

SA EELK Tallinna Diakooniahaigla on hooldushaigla, mis asutati 1999. Alates suvest 2002 on haigla iseseisev
sihtasutus, mis loodi EELK Konsistooriumi ja EELK Diakooniakeskuse poolt. Diakooniahaigla on osa Eesti
hooldusravivorgust, millele paneb aluse Sotsiaalministeeriumi poolt véljatéétatud ,Hooldusravivorgu arengukava
2015". Diakooniahaigla visiooniks on ,olla hooldusravi osutav tervishoiuasutus, kus inimesesse suhtutakse kui
isiksusse, talle vdimaldatakse turvaline igapéevaelu ja vaarikas surm™.

Diakooniahaigla pakub abi patsientidele, kes ei saa enam aktiivravi, kuid kelle tervislik seisund ei vdimalda iseseisvalt
toime tulla. Seega moodustavad Diakooniahaigla patsientuuri eakad ja kroonilised haiged, kellel puudub perspektiiv
oluliseks paranemiseks.

Diakooniahaiglas to6tab neli osakonda. Hooldusravi osakond (48 voodikohta) pakub hooldusravi teenust
(6endushooldusteenus), hospiitsosakond (12 voodikohta) hospiitsteenust eeskdtt onkoloogilistele haigetele ja
pansionaat (10 voodikohta) osutab (ldhooldekodu tiipi teenust. Kodudendusosakond pakub koduddede teenuseid
ning lisaks sellele avahooldusosakonnana ka kodust pdetust hooldusde tasemel. Osakondade tegevus on omavahel
seotud ja teineteist tdiendav.

Haiglas toé6tab oma haiglavaimulik. Patsientide usuliste vajaduste rahuldamisel ja hingehoiu tagamisel arvestatakse
nende usulisi veendumusi ja kuulumist erinevatesse konfessioonidesse. Soovi korral vdimaldatakse patsiendile
kokkusaamine tema oma koguduse vaimulikuga.

Diakooniahaigla tegevust finantseeritakse peamiselt lepingulistest eraldistest haigekassalt ning patsientide
omaosalusest.

Kaplanaat

Kaplanid on kirikute poolt ametisse pihitsetud vaimulikud, kes téotavad véljaspool kirikut — sdjavaes, vanglates,
politseis, haiglates, koolides jms. Kaplanid on kaasas kdikidel vélismissioonidel.

Kaplaniks saab dldjuhul vaimulik, kellel on I[dpetatud akadeemiline teoloogiline tasemekoolitus. Teoloogiline
tasemekoolitus on keskendunud teoloogilise padevuse andmisele. T66 kaplanina eeldab Uhiskonnakorralduse,
sotsiaaltdd teooriate ja meetodite, pedagoogiliste aluste tundmist ning head suhtlemisoskust.

2005. aasta suve seisuga on teenistuses umbes 40 kaplanit, lisaks reservis olevad inimesed. Neile lisaks tegutsevad
vabatahtlikud — nende arv ei ole tapselt teada, kuid umbes 30 inimest on end vabatahtlikuks registreerinud.

Peamiseks probleemiks on (htse kaplani kutsestandardi puudumine, mistdttu eri ametkonnad ei tunnista Uksteise
koolitusdokumente ning koolituste tase on aarmiselt ebalhtlane.

Ministeeriumid on kaplanite ametisserakendamisel jalginud huvide vOrdset esindatust — st, et kaplanitena té6tavad
lisaks Iuterliku kiriku vaimulikele metodistid, Oigeusklikud, baptistid, moslemid. Kirikute sees on ettevalmistus
vaimulike tdoks erinev, mistdttu ei ole kdigil oma kirikus tunnustatud vaimulikel vdimalust kaplanina tootada.
Seetottu on nad ametis kaplanite abidena.

Kaplaniteenus Eesti vanglates

2005. aasta kevadel solmisid Justiitsministeerium, Politseiamet ja Eesti Kirikute NOukogu koostddlepingu
politseiarestimajade kaplaniteenistuse kadivitamiseks ja arendamiseks. Loodi vanglate peakaplani ametikoht, kes
koordineerib kogu vanglasiisteemi religioonialast t66d.

2006. aasta 1. jaanuari seisuga tootab Eesti vanglates ja arestimajades kokku 18 kaplanit. Neid abistab ligi 65
vabatahtlikku, kes oma pohitdd kdrvalt ning tasu saamata kdivad vanglates kinnipeetavaid ndustamas, viivad labi
narko- ja alkoholisdltuvusest paranemise programme, jumalateenistusi jne. Vabatahtlike hulgas on ka mittekristlike
usundite esindajaid, kes teenivad oma usukaaslasi vastavalt vajadusele.

Eesti kaitsevde kaplaniteenistus loodi Vabadussdja paevil ning taastati 1995. aastal, aluseks Lédne-Euroopa ja
Pohja-Ameerika riikides kasutusel olev oikumeeniline mudel.
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Kaplani roll Eesti kaitsevdes on viia 1abi religiooni- ja moraalidpetust ning anda kriisiolukorras sodurile ndu. Kaplan on
oma Uksuse llema nduandja eetika, moraali ja usu kiisimustes. Kaplani ilesanne nii rahu- kui sdjaajal on
kaitsevaelaste usuline teenimine.

Kaplani kohustuste hulka kuuluvad ka jumalateenistuste pidamine ning usaldusmeheks vOi nduandjaks olemine
nendele, kes seda soovivad. Kaplan vOtab osa liksuse tegevusest, et olla kursis ajateenijate eluga, ning kiilastab
kaitsevaelasi haiglates, arestikambris, vanglates, maastikul ja laevadel. Kaplan pulhitseb lippe, peab
malestusteenistusi, teenib matustel ning erijuhtudel ka laulatustel. Soovijaile annab ta leeritunde ja voib korraldada
ristimisi ning leeritamisi.

Kaplaniteenistus Eesti kaitsevdes on oikumeeniline.

Kaplaniteenistus Eesti Politseis

Politseinikele suunatud kaplaniteenistust on ettevalmistatud juba mitu aastat. Loodud on kontaktid Rahvusvahelise
Politseikaplanite Konverentsiga. Labi on viidud esimesed koolitused vaimulikele politseinike teenimise teemadel ning
2007. aasta siigisesse on kavandatud pohjalikum selleteemaline kursus. Esimesed vabatahtlikkuse alusel t66tavad
kaplanid on alustanud tegevust politseiprefektuurides. Vélja on tédtatud politseikaplani késiraamatu algvariant ning
autoril on kavas seda taiendada ning tulevikus vélja anda. Politseiamet on kaplaniteenistust arendama palunud
senise kaitsevde peakaplani dp Tonis NOmmiku.

Eesti Meremeeste Misjon

Eesti Meremeeste Misjon on kristlikel alustel t66tav mittetulundusiihing, mis on suunatud meremeeste ja nende
pereliikmete teenimisele ja abistamisele.

Meremeeste Misjon alustas tegevust 1991. aastal. Kvalitatiivne hiipe toimus 1996. aastal, mil alustati meremeeste
kodu rajamist AS Tallinna Sadama poolt eraldatud krundile Muuga sadamas. Projekti sajaprotsendiliseks
finantseerijaks oli International Transport Workers Federation (www.itf.org.uk).

Eesti Meremeeste Misjoni tegevuse saab liigitada kaheks: oikumeeniline vaimulik teenimine ja sotsiaalne
administreerimine.

2.3.4 Misjon

2.3.4.1 Misjonito6 kogudustes

Kogudusesisene misjon toimib samadel printsiipidel nagu ka kogudusesisene diakoonia. Tegu on pigem loomuliku
inimeselt inimesele kuulutamise, mitte organiseeritud misjonitddga. Misjonitddd iseloomustab véljapoole suunatud
tegevus. Misjonitegevuse tugikogudusteks on nimetanud end 12 kogudust, kus on td6l vabatahtlikud
misjonisekretarid, kelle Ulesandeks on (ihenduse pidamine valislahetuste misjondride ja misjonikeskusega.
Tugikogudusteks on Tallinna Kaarli, Jiri, Simuna, Poltsamaa, Tartu Maarja, Kambja, Kullamaa, Hageri, Vigala, Tapa,
Haapsalu ja Ladne-Nigula. Toetustegevus on suunatud sise- ja vdlismisjonitegevuse stabiliseerimisele ning selle
tarbeks vorgustiku loomisele. Koguduse misjonit toetab ka misjonikeskus koolituste ja evangelisatsiooniiirituste
korraldamisel, samuti vaimuliku triikisna ja helikandjate levitamisel.

2.3.4.2 Misjoni lildkiriklik korraldus

Eesti Evangeelse Luterliku Kiriku Misjonikeskus asutati 1997. aastal EELK misjonit6d arendamiseks kodu- ja
valismaal. Misjonikeskuse t66 eesmargiks on kasvatada usus kindlaid ja tunnistavaid kristlasi, kes oleksid
misjondrideks oma igapdevaelus. Misjonikeskuses todtas aastal 2007 (ks tdiskohaga ja kaheksa osalise t6dajaga
tootajat.

Sisemisjon

Misjonikeskusel on olemas valjatdédtatud ja paindlikult edasiarendatavad, luterlikku identiteeti ja misjonimeelsust
tugevdavad koolitusprogrammid ning kimneaastane tookogemus. Todd parsib vdhene tagasiside kogudustelt,
misjonivisiooni kohatine puudulikkus ning majandusliku ressursi véhesus ja sOltuvus erinevatest finantseerijatest,
samuti koolitajate vahesus. Uldkiriklikult ja koguduse tasandil on olemas vajadus koolituste jarele, mis tugevdaks
koostddd kogudustes, koguduste vahel ja ka teiste konfessioonidega.

Sisemisjoni juures on valjakujunenud tdotegijate kaader ja traditsioonid misjonilirituste korraldamiseks. Aktiivselt
tegutseb misjonikoor kristliku sonumi kuulutamiseks muusika kaudu. Toimub piiblidpe raadio kaudu. Puudu on
kuulutajatest ning praegu kaast6dd tegevad isikud on llemaéara hoivatud. Todd parsib ka ebastabiilne eelarve ning
negatiivsed eelarvamused misjonitd6 suhtes nii kiriku sees kui Gihiskonnas.

Viélismisjon
Koostd6s Soome misjoniorganisatsioonidega tddtavad kaks EELK misjonadri Venemaal ja iiks Keenias, mis on Eesti

vadrikale 200-aastasele valismisjoni traditsioonile toetuv uus algus. On vélja arendatud misjondride tugikoguduste
vorgustik koos koguduste vabatahtlike misjonisekretdridega. Valismisjoni arendamine on tugevdanud sisemisjonit.
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Puudu on misjonikasvatusest, kogudused ei suuda piisaval maaral pakkuda toetust oma misjonisekretaridele. Samuti
napib Ghiskonnas misjonialast teadlikkust, mistottu misjonit peetakse pigem valismaalaste tooks.

EELK-I on solmitud koostodleping kolme misjondriga: Anu Vdliaho koos abikaasa Juhaga (koostéds Soome
Misjoniseltsiga alates 1993. aastast Ingeri Ev. Lut. Kiriku Uurali praostkonnas), Liliann Keskinen koos abikaasa
Hannuga (koost6ds Soome Rahvamisjoniga alates 1999 Ingeri Ev. Lut. Kiriku Siberi praostkonnas), Rael Leedjarv
(koostdds Soome Rootsikeelse Luterliku Evangeeliumilihendusega alates 2004 Keenias Atemo misjonijaamas).

Diasporaa

Kaesoleval hetkel on EELK-I neli diasporaakogudust (Riia, Petseri, Peterburg ja Helsingi), kes vajavad eestikeelset
teenimist. Jumalateenistusi peetakse ka Moskvas ja Ulem-Suetukis. Misjonikeskus peab lihendust kogudustega ja
saadab vaimulikku kirjandust.

Vidlismisjonarid Eestis

Eestis todtab 2007.a. kevade seisuga iheksa valismisjondri. Valismisjondride kutsumist Eestisse korraldab
Misjonikeskus koostdds praostkondade ja asutustega. Kutse vdlismaisele misjoniorganisatsioonile esitab
kirikuvalitsus. Valismisjondrid tegutsevad valdavalt Gldkiriklikes asutustes (Misjonikeskus, Laste- ja Noorsootdo
Uhendus) ning kiiresti arenevate piirkondade koguduste juures kogudusetdd kiivitajatena (Saku, Randvere ja Jiiri
kogudus). Kavas on valismisjonaride kutsumine Tartu, Viru ja Parnu praostkonda.

2.3.5 Muusikatoo

2.3.5.1 Muusikat66 kogudustes

Eestis eksisteerib pikaajaline kirikukooride ja kirikumuusika traditsioon. Kirikukooridel oli oluline osa laulupidude
traditsiooni tekkimisel. Koguduse muusikatdé peamine eesmérk kirikumuusikute ja koguduse dpetaja koostdds on
arendada jumalateenistuslikku elu, milles muusika oleks orgaaniline osa tervikust. Sellele lisandub orelimuusika- ja
kooritdd korraldamine ja arendamine.

2.3.5.2 Muusikatoo uldkiriklik korraldus

Uldkiriklikul tasandil koordineerib muusikatddd 1993. aastal loodud Kirikumuusika Liit (KML). Liit koondab endas
peamiselt EELK, aga ka teiste konfessioonide kirikumuusikuid. Kirikumuusika Liitu kuulub 109 liiget, mis moodustab
umbes poole EELK kirikumuusikutest. Organisatsioon on heades sidemetes kodu- ja vdlismaa kirikute ja
konfessioonide analoogsete organisatsioonidega.

Kirikumuusika Liidul on oma muusikakollektiivid: lastekoor Véike Kiitinal ning koorijuhtide ja organistide segakoor
KOSK, mis tahistas 2007. aastal oma 25. siinnipdeva. Aastal 2007 leidis aset kaks kirikumuusikaalast konverentsi,
hadleseadekoolitus, praostkondlik laulupdev ja Gmarlaud. Algatati oikumeeniline kontsertsari. Kirikumuusika Liit on
Vabariigi Valitsuse ja Eesti Parimusmuusika Keskuse koostddpartner Eesti Vabariigi 90. aastapdevale piihendatud
kontsertsarja “Kutse siinnipdevale — kontsert minu kihelkonnas” ettevalmistamisel.

Kirikumuusika Liit on konsistooriumipoolse baasfinantseerimisega. Sellele lisanduvad toetused Saksamaa Evangeelsete
Kirikukooride Liidult (toetus biiroo (lalpidamiseks, koorid Vaike Kiilinal ja KOSK ning koorijuhtide tdiendkoolitus
Saksamaal), Saksamaa Evangeelsete Kirikumuusikute Liidult (kirjastusprojektide finantseerimine), PGhja-Elbe Kirikult (igal
aastal Uhe kirikumuusiku praktika ja enesetdiendamine Travemiinde koguduses). Lisaks on Eesti Kultuurkapital ja
Kultuuriministeerium aidanud rahastada Uksikprojekte.

Kirikumuusika Liit on 1995. aastast Euroopa Evangeelse Kirikumuusika Konverentsi (EEKK) liige. EEKK ndol on tegemist
luterlike, reformeeritud ja vabakirikute kirikumuusikaorganisatsioonide ihendusega.

Kirikumuusika Liit on Eesti Muusika Noukogu liige. Kirikumuusika Liidu juhatuse esimees Piret Aidulo kuulub Eesti
Kooritihingu Alaliitude esimeeste ndukogu koosseisu.
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2.4 Vaimulikud ja tootegijad

31.12.2006.a. seisuga oli EELK-s 213 (217) vaimulikku (sulgudes toodud andmed seisuga 31.12.2005) alljargnevas
jaotuses. Lisaks EELK vaimulikele teenis EELK-s 7 (8) teiste kirikute (Soome ELK, Ingeri ELK ja anglikaani)
vaimulikku, kes eelnevatel aastatel on statistikas loetud EELK vaimulike hulka. Sellest on tingitud vaimulike tldarvu
vahenemine.

Teenivaid vaimulikke 193 (198)
Opetaja 132 (137)
diakonOpetaja 9(9)

diakon 52 (53)
Teenivatest vaimulikest meesvaimulikke 156 (163)
naisvaimulikke 37 (36)

nende keskmine vanus ol 42,6 (40,2) aastat
Kokku oli meesvaimulikke 173 (179)
naisvaimulikke 40 (38)

Kokku 213 (217)

Koguduste teenistuses | 142 (146)

Kaitsevaekaplanid | 11 (12)

Haiglakaplanid | 0 (0)

Vanglakaplanid | 2 (4)

Teenivad vélismaal | 5 (6)

EELK vikaarid | 2 (2)

Misjonitodl | 1 (1)

To0l keskasutustes | 1 (1)

UI kaplanaadis | 6 (6)

Reservis | 22 (20)

Emerituuris | 20 (19)

Perekonnaseisuametniku digustega 70 (67)

2.4.1. Vaimulike ettevalmistus

Akadeemilist teoloogilist kdrgharidust on Eesti Vabariigis voimalik omandada EELK Usuteaduse Instituudis ja Tartu
Ulikoolis. Lisaks to6tab kolm rakenduskdrgkooli: Tartus Tartu Teoloogia Akadeemia ja Eesti Evangeeliumi Kristlaste
ja Baptistide Koguduste Liidu Kdrgem Usuteaduslik Seminar ning Tallinnas Eesti Metodisti Kiriku Teoloogiline
Seminar.

EELK Usuteaduse Instituut

EELK-I on oma riiklikult tunnustatud tlikool — EELK Usuteaduse Instituut —, mis annab teoloogilist tasemedpet koigil
tasanditel. EELK Usuteaduse Instituut on vanim Eestis pidevalt tegutsenud eraiilikool, mis asutati 1946. aastal.
Ndukogude ajal toimis instituut Tartu Ulikooli usuteaduskonna t6® jitkajana, tdna teevad kahe (likooli
usuteaduskonnad omavahel tihedat koost66d.

Usuteaduse Instituudi pohililesandeks on anda ametialane ettevalmistus EELK vaimulikele kogudustes, kaplanitele
EV kaitsejoududes, haiglates voi vanglates, laste- ja noortetédtegijatele, kirikumuusikutele ja usudpetuse dOpetajatele
Uldhariduskoolides.

Usuteaduse Instituudil on neli akadeemilist Uksust: usuteaduskond, pastoraalseminar, kirikumuusika osakond ja
taiendkoolituse osakond. Viimati nimetatud osakond korraldab teoloogilist ja praktilist tdienduskoolitust kiriku kdigi
valdkondade tdotegijatele, aga ka laiemale huvitatute ringile suunatud tdienddpet erinevatel (ldharivatel teemadel.
Instituut edendab teoloogilist uurimistédd ja kirjastab Oppekirjandust.

Usuteaduse Instituudi pastoraalseminar korraldab kutsedpet, mis on ettevalmistuseks ordinatsioonile Eesti
Evangeelses Luterlikus Kirikus. Pastoraalseminaris Opitakse jargmisi tegeliku usuteaduse aineid: homileetika ja
liturgika, religioonipedagoogika, poimeenika, misjon, diakoonia, oikumeenika ja kiiberneetika ning vaimuliku ameti
eetika. Lisaks eelnevale Opitakse ka Augsburgi Usutunnistuse sisu ja tdhendust kaasajal. Toimuvad haéleseade ning
konetehnika tunnid.
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Pastoraalseminari keskseks rohuasetuseks on vaimulik kasvamine (praxis pietatis), mis valjendub seminari
korrapdrases palve- ja jumalateenistuslikus elus, piiblioppes, vaimulikus ndustamises ja hingehoius. Uhine ja
individuaalne usuline areng on otsustava tdhendusega vaimulikuks kujunemisel ja hilisemal Opetajana teenimisel.

Tartu Ulikooli usuteaduskond

Tartu Ulikool on vanim teoloogilist haridust andev kdrgkool Eestis. TU usuteaduskond annab teoreetilise
baashariduse t&6ks vaimulikuna. Vaimulikutddle asumiseks peab Opingutele jérgnema erialaline koolitus valitud
konfessiooni vastava Oppeasutuse juures. Usuteaduskonna juures on voimalik omandada religioonipedagoogi kutse.

Tartu Teoloogia Akadeemia on oikumeeniline kdrgkool, mis annab eestikeskset usuteaduslikku rakenduslikku
korgharidust. Oppetté6 esmane eesmark on koolitada spetsialiste hingehoiu, kristliku suunitiusega noorsootdé ja
meedia alal. Koolitatakse valja vaimulikke ja religioonipedagooge.

Teadustegevuse esmane eesmdrk on kasvatada eksperte, kes uurivad oma rahva usundilist tausta ja suundumusi, et
rahva hingeelu mdista. Rahva usundilise mineviku ja arengu tundmadppimine annab votme ja vahendid tema
aitamiseks ja vaimseks tasakaalustamiseks téna. Selleks tuleb valja dpetada teadureid uurimistodks eesti teoloogia ja
rahvausundi alal ning htlasi padevaid dppejoude jéreltulijate koolitamiseks.

TTA on oma eesmarkide teostamisel osaliselt sOltunud teiste kodrgkoolide Oppejoududest ja teadlastest. Seda
probleemi aitab kindlasti leevendada 2006. aastal kdivitunud praktilise teoloogia magistridpe, mille kaudu on vdimalik
koolitada just TTA profiilile vajalikke eksperte ja pakkuda imberdppe vdimalust teiste kdrgkoolide dppejoududele.

Teenuste vallas on esmane eesmark koolituste korraldamine tdiend- ja erialadppes, et laiendada nende hulka, kellel
on erialased praktilised oskused rahvast teenida. Sama inimeste aitamise ja rahva teenimise eesmdrk on TTA
struktuuritiksustena tegutsevatel keskustel.

2.4.2. Tootegijate ettevalmistus

EELK Usuteaduse Instituut korraldab mitmesuguseid tdienduskoolituskursusi vaimulikele ja koguduse todtegijatele.
Ul on pakkunud viimastel aastatel erinevaid koolitusi: koguduse tdoétegijatele suunatud Oppeprogramm “Reis
usumaale”, tdienduskoolitused kirikumuusikutele, vdimalus ©Oppida religioonipedagoogikat. Kuigi vastava
ettevalmistusega inimeste arv on viimastel aastatel tdusnud, teevad siiski paljud koguduste t6&tegijad oma t66d
missioonitundest.

2.4.3. Koguduseliikmete usuline kasvamine

Kirikulikmeks saadakse ristimise kaudu. Lahtuvalt kirikuseadusest saab inimene alates 15ndast eluaastast tulla leeri
ja konfirmatsioonile. Ristitud ja konfirmeeritud kirikulikmel on kirikuseaduses satestatud korras 0igus osa saada
jumalateenistustest ja kiriklikest talitustest ning osaleda kiriku tegevuses.

Leer kuulub koguduse poolt antavasse kogu elu Iabivasse ristimisOpetusse. Leerikoolis tutvustatakse leeridpilasele
EELK Opetuse pohialuseid, jumalateenistuse korda ja kiriku ajalugu, ning aidatakse mdista, kuidas on vdimalik
armastada Jumalat ja kaasinimest. Jumala kingitud usule tuginedes peame kiisima, kuidas usk igapdevaelus
realiseerub, millised on usu viljad?

Eesti Gihiskond on vdga sekulariseerunud. Leeritulijatel on vahe algteadmisi ristiusust ning enamusel puudub koduse
usuelu kogemus. Inimeste suhtumist ristiusku ja kirikusse mdjutavad vahesed vOi moonutatud teadmised ja
eelarvamused. Leeritdo tiheks olulisemaks sisuks on ajakohasel viisil edastada kristlikku ajastuiilest sdnumit.

Aastal 2007 leeritati 2’124 inimest.

Lisaks leeritundidele peetakse kogudustes piiblitunde, kus arutatakse Piibli erinevate tekstide lile ning tuuakse Piibli
sonum inimesele lahemale. Piiblitunde voib juhtida kas Opetaja voi ilmikliige, kes on saanud vastava ettevalmistuse.
Populaarsust on voitnud ka palvused Taizé lauludega, millega kaasnevad arutelud loetud kirjakohtade (ile.
Motisklused pakuvad inimestele nii sligavamat moistmist, osadustunnet kui ka erinevaid vaatenurki ning Piibli
sidumist igapaevaeluga.

2.5. Avalikkussuhted

Elav kirik on suhtlev kirik. Meedia annab kirikust selle pildi, mille me ise meediale anname. Kiriku maine, usaldatavus
ja kohalolek inimese ja kogu (ihiskonna jaoks on olulised marksonad.
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EELK n&dalaleht, mida annab vélja SA Ajaleht Eesti Kirik, on (ks olulisemaid kanaleid EELK nahtavaks tegemisel
Uhiskonnas. Samuti on lehel téita oluline roll sisekommunikatsioonis. Eesti Kirik on asutatud 1923. aastal (ilmus
aastani 1940), taasasutatud 1990. aastal. Ilmub kord nddalas, lisaks lehe vdljaandmisele antakse vélja muid
triikiseid, sh kiimnendat aastat kalendrit «Eestimaa kirikud».

KOige laiema kuulajaskonnani jouab kristlik sdnum raadio vahendusel. Eesti Raadios on igal hommikul
hommikupalvus ja kirikuplihadel kantakse ule jumalateenistusi. Eesti Raadiol on koostdoleping Eesti Kirikute
Noukoguga. EELK-I on hea koostdd nii Eesti Raadio kui ka kristlike raadiotega. Raadioto6tajatel on omavahel hea
kontakt. Eesti Raadio on korraldanud regulaarselt ka Oppepdevi. Oma loomult on see meediakanal kristliku kuulutuse
jaoks vaga sobiv.

Televisiooni kaudu tehtav t66 on kirikule véga oluline. Aastate jooksul on kujunenud vdlja hea koost6d Eesti
Televisiooniga. Telejumalateenistusi, saatesarja ,Ajalik ja ajatu™ ning muid vaimulikke saateid jdlgitakse hoolega.
2008. aasta jouludel moodus 20 aastat Tallinna Piiskopliku Toomkiriku jouludhtu jumalateenistuse Ulekandest
televisioonis, mis oli esimene jumalateenistuse telelilekanne. ,Aktuaalne kaamera" kajastab regulaarselt olulisemaid
kiriku uudiseid. Eesti Kristlik Televisioon kajastas mitmeid aastaid EKN-i likmeskirikute sindmusi saates “Kirikuelu
kroonika”, mille edastamine kahjuks Eesti Televisioonis Iopetati. ETV ja EKN on sdlminud koostddlepingu vaimulike
saadete edastamiseks. T66 planeerimine Eesti Rahvusringhaalinguga toimub kontaktisiku kaudu.

Peapiiskop on avaldanud mitmeid artikleid ajalehtedes Postimees (09.02, 19.12), Parnu Postimees (23.05),
Opetajate Leht (22.12), Vooremaa (06.11), Pro Estonia (08.12), Videvik (21.12), Aripdev (21.12), Maaleht (21.12) ja
andnud arvukalt intervjuusid eesti meedias: Postimees (21.01), Kodukiri (08.02), Eesti Kirik (14.08), Maaleht
(02.11), Linnaleht (15.12), Pdhjarannik (12.11), P&rnu Postimees (23.12), Postimees Online (21.12), Raadio 4
(06.02), Raadio 7 (11.04, 01.10), Eesti Raadio (30.03, 01.10), Kuku Raadio (11.10), Pereraadio (10.12),
Jlerevisioon® (22.12), ,Aktuaalne kaamera“ (22.12); ja vélispressis — Kaleva (12.08), Pohjalainen (22.10),
Kirkpressen (07.12). Nimetatule lisandub rida otseintervjuusid siindmustelt raadiosse ja televisiooni, juhtkirjad ja
moned artiklid veel ajalehele Eesti Kirik. Meedia huvi kiriku vastu oli aruandeaastal killaltki suur. Kirik oli pidevalt
avalikkuse tdhelepanu all. Peapiiskopi piilidlused aktiivsemaks osalemiseks ajakirjanduses on andnud positiivse
kogemuse. Pohjus, miks kirik oli avalikkuses aktiivsemalt esindatud, voib olla ka selles, et kiriku t66 sOna ja
sakramendi teenistuses on aruandeaastal olnud tulemuslik.

EELK Konsistooriumi kirjastustegevus on vastava t6dala puudumise tottu ebapiisav ja on viimastel aastatel hdlmanud
vaid pisitriikiseid. Triikiseid on vélja andnud Laste- ja Noorsootdd Uhendus, Misjonikeskus, Kirikumuusika Liit,
Usuteaduse Instituut ja SA Ajaleht Eesti Kirik. Kristlikku kirjandust levitatakse ja miiliakse nii konsistooriumis,
kogudustes kui ka Tartu Pauluse koguduse raamatupoes.

Oluliseks kommunikatsioonivahendiks on koguduste teadetetahvlid. Tegemist on odava vahendiga, millel on aga
suur modju. On kogudusi, kus infostendidele podratakse tdhelepanu, aga killaltki palju on ka aegunud ja lausa
maitsetuid kuulutusi.

Internet on muutunud aastast aastasse jarjest arvestatavamaks kanaliks. Ka kristlik aines muudab oma vormi:
digitaalsus, sihtgruppide moodustumine, individuaalsus, tehnika, kvaliteet ja odavus liiguvad tOusujoonel. Netikirik
on avatud 24 tundi. Meie kiriklikul meediatédl on selles valdkonnas palju kasvuruumi.

2.6. Majandus ja varad

EELK ja koguduste varad moodustavad tulu olemasolevalt varalt, annetused, parandused, likmemaksud ja
-annetused, korjandused ning muud seaduslikud tulud (EELK pohikiri, § 62 Ig 1). Muude seaduslike tuludena voib
esile tdsta muuhulgas tulu ettevotlusest, eraldised riigi- ja kohaliku omavalitsuse eelarvest, eraldised Euroopa Liidu jt
fondidest, kalmistute haldamise tulud jms. Kiriku vara hulgas on ka kogu konsistooriumi, allasutuste ja koguduste
kinnis- ja vallasvara ning rahaliselt hinnatavad digused.

EELK ja kogudused on majanduslikult iseseisvad kirikuseadustikus satestatud piirides. Koguduste jaoks olulisemad
majandustegevust mojutavad piirangud seonduvad kinnisvara, samuti kunstilist voi ajaloolist vaartust omava vara
kdsutamisega ning juriidilistes isikutes osalemisega.

Koguduste majanduslik toimetulek on EELK-s vdga erinev. Paremini tulevad toime suure liikmeskonnaga kogudused,
samuti kogudused, mille juhtkond on suutnud panna olemasoleva vara edukalt tulu teenima. Omandireformi kadigus
on paljudele kogudustele kinnisvara tagastatud voi kompenseeritud. Majanduslikult halvemal jérjel olevate
koguduste puhul vdib esineda soovi kasutada laekunud kompensatsioonid jooksvate kulude katmiseks. Selline
tegevus ei ole jatkusuutlik, kuna vara Idppemisel puuduvad ka vahendid tdiendava tulu teenimiseks ning koguduse
arendamiseks.
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Koguduste olulisemad majandusnaitajad (EELK intranet: 2007.a. aruannete koond seisuga 22.04.2008.a.):

Tulud 100589769
Kulud 109'592'929
Raha jaak 31'261'862

Konsistooriumi ja allasutuste peamised majandusnaitajad (2006.a. aastaaruannete pohjal):

EELK Usuteaduse Misjoni- Diakoonia- Kiriku Kiriku- Laste- ja Ajaleht Laagrikeskus
konsistoorium Instituut keskus haigla Varahaldus muusika Noorsootd6 Eesti Kirik Talu (2006)

(2006) (2007, (2007) (2006) (2007, Liit (2007) Uhendus (2007)

kinnitamata) kinnitamata) (2007,
kinnitamata)

Vara 229'531'102 3'324'937 126’187 7'096'585 2'398'841 419'823 558753 680075 4'409'396
Kohustused 4'613'648 465607 81'626 1'624'381 2'195'802 2268 66587 497223 95'742
Omakapital 224'917'454 2'859'330 44'561 5472204 203’039 417’555 492166 182’852 4'313'654

Konsistooriumile kuulub seitse kinnistut (peamiselt Tallinnas), mille bilansiline vaartus on 2006.a. I6pu seisuga 54,6
min kr.

Konsistoorium, Kirikumuusika Liit, Laste- ja Noorsootdé Uhendus ja Kiriku Varahaldus tegutsevad EELK-le kuuluvates
hoonetes Kiriku plats 3, Tallinn. EELK-le kuuluvates hoonetes tegutsevad allasutustest veel Usuteaduse Instituut
(Pihavaimu 6, Tallinn), Misjonikeskus (Tehnika 115, Tallinn) ja Diakooniahaigla (Hiiu 42, Tallinn). Rendipinnal
tegutseb Ajaleht Eesti Kirik (Ulikooli 1, Tartu). Oma kinnisvara on Laagrikeskusel Talu (Aila kiila, Saku vald).

EELK (koguduste ja konsistooriumi) omandis on 01.03.2008 seisuga 4’280 ha kinnistatud maad, millest 35,4% on
haritav maa, 12,2% looduslik rohumaa, 36,5% metsamaa, 3,8% Ouemaa ja 12,1% muu maa (ehitistealune maa,
sotsiaalmaa jne). EELK-le kuulub 162 kirikuhoonet ning kuue kiriku varemed, kolm kabelkirikut, seitse palvemaja
ning Gle 500 muu hoone. Kuivord EELK Uhtne kinnisvara andmebaas on alles koostamisel, vdib andmetes esineda
ebatapsusi.

2.7. Ajaloolised ja kunstivaartused

2.7.1. Puhakojad

01.03.2008.a. seisuga kuulub EELK-le 162 kirikuhoonet, kuue kiriku varemed, kolm kabelkirikut, seitse palvemaja
ning tle 500 muu hoone. Kuivord EELK Uhtse kinnisvara andmebaasi koostamine on I6ppjérgus, vdib andmetes
esineda ebatdpsusi. Valdav osa kirikutest on riikliku voi kohaliku muinsuskaitse all.

Kirikute olukord on vaga erinev. Paljude vaiksemate koguduste kirikud vajavad kapitaalseid parandustdid, mille
tegemiseks kogudusel rahalised vahendid puuduvad.

Piihakodade kui Eesti kultuuriloolise ja kunstiajaloolise parandi olulise osa sadilimiseks on Vabariigi Valitsuse poolt ellu
kutsutud ning 18.03.2003 istungil (istungi protokoll nr 12) heaks kiidetud riiklik programm ,Plhakodade sailitamine
ja areng". Programmi objektiks on kdikide registreeritud konfessioonide kdik pilihakojad soltumata nende
malestisestaatusest. Piihakodade programmil on piihakodade avarii-restaureerimistodde korval tdita mitmed olulised
alamprogrammid, naiteks restaureerimismetoodikate véljatootamine, orelite uurimine ja kaitse ning piihakodade
siseklima parandamise vdimaluste véljatéétamine.

2.7.2. Pastoraadid ja kogudusemajad

Kogudustele kuulub 112 pastoraati ja 59 kogudusemaja.! Ajalooline pastoraat on paljudel juhtudel kaotanud oma
esialgse funktsiooni ja leidnud kasutust muul viisil, eelkdige kogudusemajana.

Mitmed pastoraadid on voetud muinsuskaitse alla. Hinnanguliselt voib delda, et on pastoraate voi muid kogudustele
kuuluvaid hooneid, mille suhtes tuleb kaaluda muinsuskaitse alla votmise vajadust.

! Andmetes vdib esineda véikesi ebatépsusi, kuna EELK ihtne kinnisvara andmebaas on alles koostamisel.
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2.7.3. Kalmistud

Enne ndukogude okupatsiooni kogudustele kuulunud kalmistutest tagastati omandireformi kdigus umbes kolmandik.
2007. aastal labi viidud uuringu kohaselt kuulub kalmistuid 43 kogudusele. Neist enam kui pooltes toimub kalmistute
haldamine kohaliku omavalitsuse toel. Uuringu vastustest selgub, et sageli puuduvad kogudusel ja kohalikul
omavalitsusel kalmistute ja neid teenindavate hoonete (kabel) korrashoiuks ja parendamiseks piisavad vahendid.

2.7.4. Kunstivaartused

Kogudustele kuulub hindamatu hulk kunstivaartusi, mille inventariseerimine toimus ligi 30 aastat tagasi.
Muinsuskaitseamet teostab jérk-jérgult kogudustele kuuluvate kunstivaartuste inventuuri, millele jérgneb
kaitsekohustuse lepingu sGlmimine.

2.7.5. Arhiiv

Konsistooriumi arhiivi Ulesandeks on kiriku juhtorganite tegevuse kdigus tekkinud arhivaalide kogumine ja
sailitamine, kiriku asutuste, praostkondade ja koguduste ndustamine arhiivinduslikes kiisimustes ning konsistooriumi
valduses olevale arhiivivarale juurdepdasu voimaldamine.

Konsistooriumi arhiivis sdilitatakse valdavalt alates 20. sajandi algusest parinevaid konsistooriumi materjale. Arhiivi
vanema osa deponeeris konsistoorium 1931. aastal Tartusse Riigi Keskarhiivi. Aja jooksul on konsistooriumi arhiivi
valdusesse antud ka koguduste, praostkondade, kiriklike asutuste ja seltside ning vaimulike isiklikke arhiive. Moned
fondid ulatuvad tagasi 18. sajandi keskpaika. Konsistooriumi arhiiv asub konsistooriumi duemajas, Kiriku plats 3,
ning on korrastatud rahuldavalt.

Koguduste arhiivide olukorrast annab parima pildi 2001.-2006. aastal Rahvusarhiivi toel labiviidud arhivaalide
kijeldamine. Kirjeldatud ca 27'000 arhivaali ajavahemikust 1636-2005 kanti riiklikusse arhiiviregistrisse.
Nouetekohaselt on arhiivid korrastatud ning sailitustingimused vastavad nduetele vdhestes kogudustes.

EELK asutused haldavad oma tegevuse kaigus tekkinud arhivaale. Eraldi vaarib markimist Usuteaduse Instituudi
arhiiv, kus on talletatud markimisvadrne osa instituudi dppejoudude vaimupéarandist.

Alates 2003. aastast teeb konsistooriumi arhiiv koostééd Tartu Ulikooli Viljandi Kultuuriakadeemia dokumendihalduse
ja infotehnoloogia Oppetooliga. Koosttds ajalooarhiiviga alustas konsistoorium 2006. aastal projekti “Aita
kirikuraamatud uuele elule!”. Projekti eesmark on annetuste kogumise kaudu organiseerida kogudustes asuvate
kirikuraamatute ja teiste vaartuslike kirikuarhivaalide konserveerimist ja restaureerimist. 2007. aastal kaivitati
koostdds ajalooarhiiviga kogudustes asuvate 1926. aasta ja vanemate kirikuraamatute mikrofilmimine ning
mikrofilmitud raamatutele juurdepdasu voimaldamine digiteeritud perekonnalooallikate kogus Saaga.

EELK arhiivide (hiseks probleemiks on killustatus. Kuivord igasse kogudusse, praostkonna keskusesse ja kiriku

asutusse nduetele vastava arhiiviruumi véljaehitamine kdib kirikule tle jou, on kirikuvalitsus algatanud eelt6é EELK
keskarhiivi loomiseks.
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3. VISIOON: EELK AASTAL 2017

Eesti Evangeelne Luterlik Kirik rajaneb rédmusonumil Kristusest Jeesusest, kes on (ihe, piiha, lleilmse ja
apostliku kiriku Issand. Kirik on Ghiskonna usuliste ja kdlbeliste vaartuste kujundaja ja kandja, hoides
ning edendades Eesti kultuurilist ja rahvuslikku jarjepidevust ning kristlikku kasvamist.

Kiriku sdnum on ajakohane ja arusaadav. Armuvahendeid jagatakse vaarikalt. Pihakodades valitseb kdigi
jaoks avatud ja kutsuv vaimulik dhkkond. Koguduseliikmete osadus valjendub vastastikuses hingelises ja
ainelises toes. Lastele ja noortele suunatud tegevus on neile eakohane ja moistetav.

Kiriku keskus, asutused ja kogudused on tihedalt 16imunud ning teenivad kiriku Ghtsust ja toimekust.
Vaimulikud ja tdétegijad on plihendunud kiriku eesmarkide taitmisele. Vaimulik amet on vaértustatud ja
pakub eneseteostust. Kirik hoolitseb vaimulike sotsiaalse ja ainelise toimetuleku ning hingehoiu eest. Nii
vaimulik kui ka tooétegija leiavad kirikus meeldiva tédkeskkonna, kogemused, tunnustuse ja vaarilise

palga.

Kirik on ndhtav ja tema maine on korge. Meedias avaldatakse arvamust ja antakse hinnanguid
tihiskonnas toimuvate protsesside kohta ning voetakse sona lildharivatel ja kultuurilistel teemadel.

Riigile ja kohalikule omavalitsusele on kirik usaldusvaarne partner. Kirik ei tee erakondlikku poliitikat,
kuid on oma pdhimdtetest lahtudes avatud koostddle erinevate poliitiliste joududega. Kirik on aktiivne
kodanikulihiskonna kujundaja.

Kirikul on aktiivne side partnerkirikute, rahvusvaheliste organisatsioonide ning teiste konfessioonidega.
Loodu hoidmise ja Uhiskonna kolbelise teenimise kontekstis on kirik avatud diskussioonideks ja
Uhistegevusteks teiste religioonidega.

Kirik palvetab maailma eest.
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4. ARENGUSTRATEEGIA

4.1. Missioon aastateks 2008-2017

Mt 28:19-20: Minge siis, tehke jiingriteks koik rahvad, neid ristides Isa ja Poja ja Piiha
vaimu nimesse, ja opetades neid pidama kodike, mida mina olen teil kaskinud! Ja vaata, mina

olen iga paev teie juures ajastu Iopuni.

EELK missiooniks on tadita Kristuse misjonikasku, olles hooliv,

avatud, aktiivne ja ithendav.

4.2. Vaartused

Piihadus — Jumala kohalolek valjendub seletamatus vaes, millest saadakse osa ilmutuse ja palve kaudu.

Kristuse-kesksus — kirik kuulutab ja tunnistab Kristust, et inimesed jouaksid hingedndsusele. Sona ja
sakrament on jumalateenistusliku elu keskne sisu. Inimene peab elama oma usku.

Osadus — koguduseliikmetel on side Jumalaga, vaimulikuga ja omavahel. Kiriku Ghtsus siinnib osadusest
Jumala ja Uksteisega.

Hoolivus — kirik on ndoga inimese poole, ta kuuleb, néeb, markab, aitab ja armastab inimest.

Nahtavus - kirik on (ihiskonnas nahtav, kuulutades rodmusonumit ja teenides kaasinimesi oma liikmete
kaudu.

Avatus - kirik on avatud uutele inimestele, ideedele ja spirituaalsele mitmekesisusele, lihtaegu hoides ja
kandes traditsioone.

Aktiivsus — kirik innustab ja kaasab inimesi oma missiooni téitmisesse. Aktiivsetel inimestel on jérgijaid.

23



4.3. Strateegilised ja alaeesmargid aastateks 2008-2017

EELK ON ELUJOULINE JA KASVAV KIRIK

* Jumalateenistuslik elu on elavnenud.
o Jumalateenistuste ja talituste labiviimise tase on hea.
o Jumalateenistus ja talitus on arusaadavad, osaleja mdistab nende sisu ja tajub osadust,
osalemine on lihtne.
o Kasutusel on uhtne liturgia.
o Jumalateenistusruum ja tarvikud on korras.
o Suurenenud on jumalateenistusel osalejate arv.
» Kiriku litkmete vahel valitseb osadus ja ligimesearmastus.
o Kirik on teadlik oma liikmete olukorrast ja toetab neid abivajaduses.
o Kiriku toetus laste, noorte ja perede usulisele arengule on suurenenud.
o Kirik osutab tdhusat abi erinevates kriisiolukordades.
o EELK osalusel on loodud haiglakaplanaat.
* Misjonistrateegia on koostatud ja rakendatud.
EELK liikmed on teadlikud oma lilesandest juhtida inimesi Kristuse juurde.
Kogudused tegutsevad igas lle 2000 elanikuga asulas.
Regulaarne kuulutustd toimub igas lle 500 elanikuga asulas.
Rajatud on uusi kogudusi ja kirikuid.
Kirikuid kasutatakse aktiivsemalt palvusteks, jumalateenistusteks ja vaimulikeks
kontsertideks.
* Kirik on ithiskonnas ndhtav ja tema maine on korge.
o Kirik raagib aktiivselt kaasa Gihiskonnas asetleidvates protsessides.
o Kirik on riigile, kohalikule omavalitsusele ja kodanikelihendustele aktiivne partner.
o Kiriku meediatdd on siisteemne ja sellel on koht Eesti meediamaastikul.
o Ajaleht Eesti Kirik on tugev ning kirikus ja Gihiskonnas tunnustatud meediavéljaanne.
o Kirikul on aktiivselt toimiv internetiportaal.
* Tagatud on kiriku tootegijate kvaliteetne jarelkasv.
o Usuteaduse Instituut toimib tdhusa ja hasti majandava haridusasutusena.
o Vaimuliku taienddppesiisteem on kadivitunud ja ametidigused seotud tdienddppes
osalemisega.
o IImiktddtegijate ettevalmistus- ja téiendOppesiisteem on kaivitunud.
o Teoloogiline ettevalmistus on seotud kirikutdd pideva praktikaga.
* EELK majanduslik véimekus on paranenud.
o Kirikule kuuluvad varad on tagastatud v&i kompenseeritud.
o Kiriku vara kasutatakse heaperemehelikult ja tulutoovalt.
o Kiriku tulusid kasutatakse otstarbekalt kiriku missiooni taitmiseks.
o Kogudused saavad eraldisi kohaliku omavalitsuse eelarvest ning osalevad Euroopa Liidu
vOi muu kirikuvalise fondi projektides.
o Koguduseliikmete majanduslik vastutus kiriku toimetuleku eest on suurenenud.
* Kiriku struktuur toetab kiriku eesmadrkide saavutamist.
o EELK haldussiisteem on tohus.
EELK on ihtne kodu- ja vélismaal.
Kiriku vaimulikud ja td6tegijad on motiveeritud ning valitseb koostddvaim.
Vaimulike teenistustasu makstakse lébi keskse palgakassa.
Vaimulike ametikohad on téidetud.
o Loodud on vabailihenduslik diakoonia allasutus.
* EELK kirikuhoonete seisukord on hea.
o Riiklik programm “Piihakodade sailitamine ja areng” on tdies mahus ellu viidud.
o Kogudustele kuuluv ajaloolise ja kunstilise vadrtusega vallasvara on inventariseeritud.
o Kiriku arhiiv on (ihtne ja korrastatud.
o Loodud on kirikumuuseum.
* EELK on aktiivne osaline kohalikes ja iileiimsetes oikumeenilistes protsessides.

O O O O O

O O O O
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5. TEGEVUSKAVA

NounhkwNH

©®

5.1. Jumalateenistuslik elu

5.1.1. Arengueeldused

Koikides kogudustes toimuvad regulaarsed jumalateenistused. Vaiksemates kogudustes toimuvad
teenistused harvemini kui igal plihapdeval. Viimastel aastatel on kasvanud jumalateenistuste, palvuste ning
kirikukontsertide arv. Ilmikute aktiivsus kaasateenimisel ja armulaualiste arv on tdusnud.
Jumalateenistustest osavott on vorreldes EELK likmete koguarvuga siiski vaike.

Koguduste jumalateenistuselus esineb erinevaid traditsioone ja tavasid sOltuvalt vaimulikust ja tema
suhtumisest. Esineda vOib madalat tolerantsi vdi umbusku erinevate spiritualiteetide voi uute
koguduseliikmete suhtes. Vajadus on (htse agenda jarele, mis annab valikuvoimalusi ja seab
mitmekesisusele teatud raamid.

Koguduseliikmete ja Ghiskonna ootused jumalateenistuste ja talituste kvaliteedi suhtes on kdrged. Vajalik
on kasvatada kdigis jumalateenistuse ettevalmistuse ja laébiviimisega seotud inimestes liturgia olemuse
moistmist, tunnetamist ja koostodoskust.

Enamikul kogudustel on jumalateenistuse pidamiseks oma kirikuhoone. Ansekiila, Helme, Jdgeva, Kdina,
Maisakiila, Narva-Joesuu, Sindi, Tamsalu, Tartu Maarja kogudused kasutavad jumalateenistuste pidamiseks
selleks kohandatud ruumi. Soome ja Saksa kogudused kasutavad teiste koguduste kirikuhooneid.
Suuremates asumites on vajadus uute Kkirikute jdrele. Probleemiks on kiitte puudumine paljudes
kirikuhoonetes, samuti mitmete piihakodade heakord ja sanitaartingimused.

Kogudusi teenivad teoloogilise hariduse ning vastava ettevalmistuse saanud preestrid ja diakonid.
Vaimulikkond vajab jarelkasvu, tdiendamist ja arendamist. Vajadus on erialase tdiendoppe, motiveerimise ja
hingehoiu jarele.

Enamikul kogudustel on organist voi orelimangija. Puudus on erialase véljadppega kirikumuusikutest.
Vajadus on erialase tdiendOppe, motiveerimise ja hingehoiu jarele.

EELK-l on pikaajaline kirikukooride traditsioon. Igal kogudusel peaks olema kirikukoor. Hoida tuleb
kirikukooride vaimsust ja liturgiatunnetust, kuivord eksisteerib oht keskenduda esinemisele.

Kirikuteenijal on oluline roll jumalateenistusruumi ettevalmistamisel ning tihenduse pidamisel koguduse ja
vaimuliku vahel. Kogudusel on vaja podrata téhelepanu kirikuteenijate leidmisele, kaasamisele ja
motiveerimisele.

5.1.2. Eesmargid

Jumalateenistuslik elu on elavnenud.

Suurenenud on jumalateenistusel osalejate arv.

Kogudustes toimuvad piihapdaevased palvused ka juhul, kui vaimulikku ei ole teenimas.
Iimikabilised teenivad jumalateenistustel aktiivselt kaasa.

Jumalateenistus on arusaadav ja osalemine lihtne.

Kasutusel on iihtne liturgia.

Jumalateenistusruum, liturgilised tarvikud ja ametirdivad on korrektsed ja puhtad ning neid
kasutatakse vastavalt kirikuaastale.

Talitustel osaleja mdistab talituse vaimulikku sisu ja tajub osadust.

Kirikuid kasutatakse aktiivsemalt palvusteks, jumalateenistusteks ja vaimulikeks
kontsertideks.

5.1.3. Tegevussuunad

Kirikukdsiraamatu kasutuselevotmine. Voetakse kasutusele liturgiakdsiraamat, mis loob aluse
jumalateenistusuuendusele. Kasiraamatuga koos antakse vélja lisa- ja abimaterjal.

Liturgiaalase kompetentsi ja tunnetuse parandamine. Siivendatakse nii dogmaatika kui ka liturgika
slistemaatilist Opetamist. To6tatakse vdlja programme vaimulike vagaduselu siivendamiseks. Korraldatakse
koolitusi ja infopdevi uue liturgiakdsiraamatu tutvustamiseks ja kasutama dpetamiseks.
Jumalateenistusliku elu elavdamine. Jumalateenistus on koguduse elu kese ning sellega tuleb siduda
ka teised koguduse tdovaldkonnad. Innustatakse nadalasiseste ja piihapdevadhtuste jumalateenistuste ja
palvuste pidamist. Uldkiriklikult organiseeritakse meestetdo.

Koguduseliikmete kaasamine. Vaimulikud kaasavad koguduseliikmeid ja to6tegijaid jumalateenistuste
ettevalmistamisse ja labiviimisse ning tegevustesse koguduse erinevates todvaldkondades. Voimalusel
luuakse jumalateenistuse t66rihm. Jumalateenistuse korval tdhtsustatakse ka osadustunde suurendamist
I&bi muude tegevuste.
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5. Jumalateenistusliku elu mitmekesistamine. Kasutatakse erinevaid jumalateenistuse vorme. Koguduse
palveelu véljakujundamisel arvestatakse voimalikult paljude inimeste spirituaalsete ootustega ning
pakutakse erinevaid vorme lisaks tavapdrasele teenistusele. Mitmekesistatakse jumalateenistuse muusikalist
osa. Kaasatakse lapsi ja peresid.

6. Talituste parem sidumine hingehoiu ja misjoniga. Liturgilise talitusega kaasnevad eel- ja jareltd6o
(talitusvestlus, katehhees, kodukiilastused jne).

7. Jumalateenistuste kattesaadavuse parandamine.
vahendusel reaalajas kuuldavaks ja nahtavaks.

8. Koostdo. Kasutatakse paremini dra oikumeeniline potentsiaal. Peetakse kogukonna eluga seotud
jumalateenistusi koost6os riigi, kohaliku omavalitsuse ja kodanikelihendustega.

Jumalateenistused tehakse meediakanalite

5.1.4. Tegevused

Tegevus Aeg Kulud Rahastamine Vastutaja
1. Kirikukdsiraamatu kasutuselevétmine. 2009 Kogudused Vaimulikud
1.1. Kirikukdsiraamatu véljaandmine ja | 2009 300°000 Konsistoorium Liturgiakomisjon
internetis kéttesaadavaks tegemine.
1.2. Vaimulikele ja koguduseliikmetele | 2009 100000 Konsistoorium Liturgiakomisjon
suunatud juhend- ja abimaterjali
véljaandmine (sh lastele armulaua
Jjagamise juhend).
1.3. Kirikukdsiraamatualaste koolituste | 2009- 40'000 Konsistoorium ja Liturgiakomisjon,
lébiviimine. 2011 aastas praostkonnad Kirikumuusika Liit
2. Jutluse abimaterjali koostamine ja Alates EELK Toetusfond Liturgiakomisjon
valjaandmine. 2009
3. Muusikattd edendamine.

3.1. Uldkirikliku laulupdeva korraldamine. | 2010 1'500°000 | Sihtotstarbelised EELK Kirikupdeva
toetused, EKN, ja Laulupeo
konsistoorium, Sihtasutus

praostkond

3.2. Praostkondlike laulupdevade | 2009 Kohalikud KML
korraldamine (ldkirikliku laulupdeva omavalitsused,
ettevalmistamiseks. praostkonnad

3.3. KLPR-i uuendamine. | 2010- 30000 Sihtotstarbelised KML,

2017 aastas toetused, konsistoorium

konsistoorium

3.4. Vaimuliku muusika konkursside | al 2010 30000 Sihtotstarbelised KML

korraldamine (sh koraalide toetused,
arranZeeringud). konsistoorium
3.5. Kogumiku “"Kaunimad joululaulud” | 2009 100000 Praostkond Tartu Praostkond
véljaandmine.

5.1.5. Tegevused praostkondades

Laane praostkond
- Hakatakse labi viima nadalasiseseid jumalateenistusi Haapsalus ja voimalusel veel mdnes koguduses alates
aastast 2009.
- Osaletakse praostkonna ja maakonna Uhisel laulupaeval.
-  Taastatakse praostkonna noortekoor aastal 2008.
- Igasse kogudusse luuakse noorteansambel aastaks 2017.

Tartu praostkond
- Tartu Orelimuusika Pdevad (Peetri kogudus koosttds Eesti Kontserdiga).
- Koraalipdevad (Peetri kogudus).
- Peeter-Pauli paev (2007, koostdés Tartu linnaga).
- Joululinn Tartu (koostdos Tartu linnaga).

Valga praostkond
- Otepada kogudus osaleb kohalikel tahtsiindmustel: Eesti lipp 125, Jakob Hurt 170, Otepaa kirik 785.

Viru praostkond

- Praostkonna kirikumuusikutele/organistidele meistriklasside korraldamine alates aastast 2008 (rahastamine
Eesti Kultuurkapitali toel; koht: Vaike-Maarja).
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5.2. Laste-ja noorsootoo

5.2.1. Arengueeldused

1. Lapses ja noores tunnistava kristlase dratamine on pikaajaline protsess, milles on osa nii vanematel,
vaderitel, kogudusel, laste- ja noorsoot6d tegijal kui ka vaimulikul. Lapse ja noore kristlikku kasvamist
raskendab (hiskonna usulise kogemuse jarjepidevuse katkemine.

2. Ligi pooltes kogudustes toimuv laste- vdi noorsoot6é on valdavalt vabatahtlik tegevus. Todtegijate
ettevalmistamine ja hoidmine soltub kiriku poolt pakutavatest dppimisvdimalustest ning koguduse juhtide
motiveeritusest, tahtest ja oskustest t66d korraldada ning té6tegijaid motiveerida.

3. Suhetes riigiga on laste- ja noortetdo valdkonna iheks ndrkuseks voimatus kasitada kogudusi, mitte lapsi ja
noori (ihendavat EELK Laste- ja Noorsoot66 Uhendust, seaduse tdhenduses noortelihendusena.

4.  Uldkiriklikul tasandil on probleemiks laste- ja noorsootdé killustumine erinevate teostajate vahel.

5. On olemas vajadus EELK lapsi ja noori (ihendava organisatsiooni jarele.

6. Laste- ja noorsootdd puuduseks on vOOraste mudelite kergekdeline (levotmine ja EELK leeridpiku

puudumine.

7. Kasvatustodd raskendab mittekristlike mojutusvahendite ja tegevuste rohkus, mille tulemuseks on

suutmatus nendega konkureerida.

8. Laste- ja noorsoot6d edukust mdjutab oht, et vanemad koguduseliikmed vdivad kujutada noortega osaduse

tekkimist ette nende noorte kujundamisena endasarnaseks.

9. Laste- ja noorsootédl on (hiskonnas suur potentsiaal, kuna suur osa lapsi ja noori on Kkiriklikult

organiseerumata.

10. Laagrikeskusel Talu on suur pooleldi valminud laagrikompleks, mis on alarakendatud.

11. Peret6o voimalused on EELK-s vdhe kasutatud.

5.2.2. Eesmargid

1. Kiriku toetus laste, noorte ja perede usulisele arengule on suurenenud.

2. Uldkiriklikul tasandil on EELK-s iihtne laste- ja noorsoot6é.

5.2.3. Tegevussuunad
Korraldatakse laste- ja noorsoot66 valdkonna iildkiriklik iihtne juhtimine.

[y

2. Uldkiriklikul tasandil korraldatakse laste- ja noorsoot6o labi organisatsiooni, mida kisitatakse

laste- ja noorsooiihendusena seaduse tihenduses.
3. Tootatakse vidlja kristliku kasvatuse ildkiriklik kontseptsioon,

laste-

ja noorsootéd

metoodilised alused ning leerito6 materjalid. Tagatakse vastavate materjalide valjaandmine ja
kattesaadavus. Propageeritakse kogudustevahelist koostddd leeritéd alal.
4. Organiseerumata laste ja noorte kaasamine. Arvestades usuliselt organiseerumata laste ja noorte
osakaalu Uhiskonnas, teeb kirik t66d nende kaasamiseks koguduse ellu.
5. Laagritodo arendamine. Viiakse [Opule Laagrikeskuse Talu projekt. Koguduseliikmetele suunatud
lastelaagrite korval arendatakse ka avalikke kristlikule kasvatusele suunatud laagreid.

HBEBwVwooN
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Peret66 arendamine. Perelaagrite ja -jumalateenistuste propageerimine. Metoodiliste aluste koostamine.
Laste ja noorte jumalateenistuse vormide propageerimine.
Kirikulasteaedade ja -koolide asutamine.
Koostdoovoimaluste parem drakasutamine. Osalemine EELK-sisestes ja -valistes koostddvorgustikes.
Riigilt, kohalikelt omavalitsustelt ja fondidelt toetuste taotlemine laste- ja noorsootéoéle.
Osadustunde suurendamine laste ja noorte ning koguduse vanemate liikmete vahel. Laste ja

noorte kaasamine koguduse igapdevaellu, jumalateenistuse ettevalmistamisse ja labiviimisse, kiriku eest

hoolitsemisse jne, arvestades laste ja noorte meelelaadiga.

12. Erinevate todvaldkondade omavahelise sidususe suurendamine.

5.2.4. Tegevused

Tegevus Aeg Kulud Rahastamine Vastutaja
1. Kristliku kasvatuse kontseptsiooni 2010 Jooksev Konsistooriumi LNU
loomine. eelarve igaaastane eraldis LNU-le
2. Laste- ja noorsoottd metodoloogiliste 2010 Jooksev Konsistooriumi LNU
aluste valjatéétamine. eelarve igaaastane eraldis LNU-le
3. Leeridpiku valjatddétamine ja avaldamine. | 2007- 180000 Soome KVA Ristimise

2009 tédrihm

4. Perettd materjalide véljatéétamine ja 2010 60000 EKN, konsistoorium Konsistoorium
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avaldamine.

5. Kristlike noortepdevade korraldamine Al 2008 | 600°000 Soome KVA, LNU, LNU
ks kord aastas, vajadusel koostdds teiste osavotumaksud
dldkiriklike Uritustega.

6. Laagrité6 arendamine.

6.1. Laagrikeskuse Talu véljaehitamine. | 2010 5000000 Riigieelarve, Laagrikeskus
rahvusvahelised fondid, Talu,
eraannetused konsistoorium
6.2. Koguduste laagripaikade vastavusse | 2010 Koguduste eelarved Kogudused
viimine kehtestatud nbuetega.
6.3. Kogudustele suunatud laagrite | 2008 Osavotumaksud, riik, Laagrikeskus
korraldamine. kohalik omavalitsus Talu, LNU,
kogudused,
praostkonnad
6.4. Kirikust vélja suunatud laagriteenuse | 2008 Osavotumaksud, riik, Laagrikeskus
arendamine. kohalik omavalitsus Talu,
kogudused,
7. Laste ja noorte kiilaskaikude Al 2008 Kogudus Kogudused,
korraldamine teistesse kogudustesse. praostkonnad
8. Laste- ja noorsootdd htse Gldkirikliku 2010 Jooksev Konsistoorium, LNU, Konsistoorium
juhtimise korraldamine. eelarve Laagrikeskus Talu
9. LNU tegutsemist toetava staatuse 2008- Jooksev LNU LNU
leidmine riigi seaduste mottes. 2009 eelarve
10. Osalemine koolirahu projektis. 2008 Kohalikud omavalitsused Kogudused,
praostkonnad

5.2.5. Tegevused praostkondades

Laane-Harju

Noorteprojekt Esik (Saku, Hageri koguduse noored).

Tallinna praostkond

Kirikukooli asutamine aastaks 2017.
Emmause missa jatkuv populariseerimine.
Iga-aastase praostkondliku noortedirituse (festivali, kuulutusnadala) labiviimine alates 2010.

Valga praostkond

Sangaste metsalaagrite arendamine kaheriihmalisteks.
Praostkonna noortejuhi tédlevotmine (ca 5 koguduse peale); eelt6d aastal 2008.

Viljandi praostkond

Kirikulasteaia loomine aastaks 2012.

Kogudustes rahvakalendri téhtpaevade tutvustamine.

Praostkonna laste- ja noortetdd koordinaatori ametissevotmine (2009).

Lastelaagrite (sh linnalaagrid) korraldamine praostkonna lastele, aga ka huvilistele véljastpoolt (2012).
Praostkonna lastepdeva korraldamine (alates 2008).

Pilistvere kogudus osaleb koos kohaliku omavalitsuse ja teiste partneritega ,Lapsmartrite kiriku® projektis
(Pilistvere kirik).

Viru praostkond

Kundas plihapdevakooli taastamine aastaks 2009.

Lastehoiuteenuse vdljaarendamine voi kirikulasteaia loomine aastatel 2009, 2011, 2013. Vajadus vastava
teenuse jarele on eelkdige Johvis, Narvas, Rakveres, Kohtla-Jarvel, Sillam&el (vene keeles). Tegevuse
alustamiseks vajalik kinnisvara on olemas Narvas, JOhvis ja Rakveres.

Kirikulasteaed kasvab kirikukooliks hiljemalt aastaks 2018.

Praostkondlike lastepdevade korraldamine alates aastast 2009.

Voru praostkond

Roosa koguduse maja korrastamine piirkondlikuks lastet6okeskuseks.
Kirikuptuhade tutvustamine koolides alates aastast 2009.
Lastepdevade korraldamine igal aastal.
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5.3. Diakoonia

5.3.1. Arengueeldused

Diakooniatd6 algab kogudusesisesest diakooniast, millele lisandub koguduseviline dimensioon.
Diakooniat6o Uldkiriklikul tasandil hdlmab diakooniahaiglat, diakooniatéd ja diakooniakorralduse magistrite
ettevalmistamist UI-s, t66d kaplanaatides ning diakooniaprojektide toetamist.

Teadlikkus diakoonia olemusest vajab parandamist nii kirikus kui ka ihiskonnas.

Hésti on arenenud kaplanaaditeenistus kaitsevades, politseis ja vanglates. Arendamist vajavad haigla- ja

EELK osalemine humanitaarabi andmise projektides on olnud tagasihoidlik ning vajab parandamist.

Kiriku litkkmete vahel valitseb suurem osadus ja ligimesearmastus.
Kirik on teadlik oma liikmete olukorrast ja toetab neid abivajaduses.

EELK osalusel on loodud s6ltumatult rahastatav haiglakaplanaat.
Diakooniatéotaja kutsestandardi tunnustamise saavutamine.

1.
2.
3.
4,
koolikaplanaat.
5.
5.3.2. Eesmargid
1.
2.
3. Loodud on vabaiihenduslik diakoonia allasutus.
4,
5.
6. Kirik on valmis abi osutamiseks kriisiolukorras.
5.3.3. Tegevussuunad
1.

Infot66 sisesuunal. Parandatakse koguduseliikmete ja (hiskonna teadlikkust diakooniavaldkonnast.
Infot6o aitab kaasa koguduse sidususe suurendamisele ning teadvustab vdimalust teenida ligimest lihtsa

praktilise abi vormis. Kogutakse ja vahendatakse infot diakooniaalaste abiprogrammide kohta.

2. Infotoo valissuunal.

teemadel.

Kirik raagib dhiskonnas kaasa sotsiaalvaldkonda puudutavatel

aktuaalsetel

3. Haiglakaplanaadi loomine. Riigiga ja kohalike omavalitsustega peetakse lébiraakimisi haiglahingehoiu

korraldamiseks.

4. Koolikaplanaadi loomine. Tutvustatakse ja propageeritakse koolikaplanaadi voimalusi.
5. Siseriiklik koost66. Luuakse vabaiihenduslik diakooniaorganisatsioon, kelle tilesandeks on osaleda riiklike

ja kohalike arengukavade ja programmide valjaté6tamisel ja koostoovorgustike loomisel.
Arendatakse koost6dd

6. Rahvusvaheline koostoo.
diakooniaorganisatsioonidega.

Osaletakse

rahvusvahelistes koostdovorgustikes.
7. Uute toodvaldkondade leidmine ja tegevusmeetodite kaasajastamine. Avardatakse diakoonia
tegevusi ja meetodeid — muututakse hiskonnas vajalikuks, reageerides kiiresti ja adekvaatselt ihiskonna

vajadustele.

rahvusvahelistes projektides.

Soome, Saksamaa ja
Valmistatakse ette osalemist

8. Erivajadustega ja eriolukorras inimeste vaimuliku teenimise korraldamine.

5.3.4. Tegevused

Tegevus Aeg | Kulud Rahastamine Vastutaja
1. Diakoonia terminoloogia 2009 | Jooksev Soome KVA UI
Uhtlustamine. eelarve diakooniaprojekt, UI
2. Diakooniat6étaja 2009 | Jooksev Soome KVA UI
kompetentsimudeli eelarve diakooniaprojekt, UI
koostamine koostdds
kutsekojaga.
3. Kompetentsi arendamine. 2008- | 40000 Kogudused, UI UI
3.1. Diakooniatdétajate | 2017
tdiendbppe korraldamine.
4. Diakooniat6otajate 2015 Loodav diakooniaasutus
mentorluse juurutamine.
5. Haiglakaplanaadi loomine. 2010 Sotsiaalministeerium, Konsistoorium
Haigekassa
6. Jumalateenistuse 2008 | 20°000 Korjandus Konsistoorium,
korraldamine erivajadustega diakooniasekretar
inimestele iiks kord aastas.

Norra
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7. Infovahetuse korraldamine | 2010 | 30000 Sotsiaalministeerium, Konsistoorium,
riiklike andmekogudega konsistoorium diakooniasekretar,
koguduseliikmete abivajaduse kogudused,
valjaselgitamiseks VV ja EELK Uhiskomisjon
(haigestumine, sattumine

liiklusdnnetusse jne).

8. Omasteta surnute 2009 | 15°000 Konsistoorium Kogudused, Konsistoorium,
usutunnistusekohase matmise diakooniasekretar
korraldamine. (selgitustdo)

5.3.5. Tegevused praostkondades

Tallinna praostkond

- Koikide Tallinna haiglate regulaarse vaimuliku teenimise sisseviimine alates aastast 2009; eelt6d aastal
2008.

Viru praostkond
- Haiglahingehoiu korraldamise kava véljatdétamine aastal 2008. Ststeemi ellurakendamine aastal 2009.
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5.4. Misjon

5.4.1. Arengueeldused

EELK peab tegelema misjoniga rohkem kui seni.

Tohusamad misjonikanalid on vaimuliku suhe inimestega, koguduselikmete suhe mitteliikmetega,

jumalateenistuslik elu ning iga kristlase isiklik eeskuju.

Taiendavad misjonikanalid on:

e triikimeedia — tohus, keskmiselt kulukas;

e kirjandus — tohus, keskmiselt kulukas;

¢ internet — tdhus ning hea arenguruumiga eriti noortemisjoni suunal, odav;

¢ raadio — tohus, kulukas;

¢ televisioon — tohus, kulukas;

e misjonilritused — tohus, kulukas; pikemaajalise mdjuga ka teistes valdkondades (misjonitéo tegijate
motiveerimine).

Misjoneeriva vaimuliku valjakujunemine kestab kogu vaimuliku kujunemise valtel - alates

teoloogiastuudiumi algusest. EELK haridussiisteem ei toeta piisavalt misjonaarse mdtlemise ja praktiliste

oskuste arendamist.

Misjoni efektiivsus on seotud kogudusetdd efektiivsuse ja aktiivsusega. Misjonitédd tOhustab suurem

sidusus kiriku struktuuri erinevate tasandite vahel ning iga kristlase preesterlus.

Misjonipiirkondades on otstarbekas alustada tegutsemist kuulutuspunkti voi abikiriku vormis. Kuulutuspunkt

voib areneda koguduseks, kui kuulutustdéd tulemusena tekkinud kristlik kogukond on suuteline olema

isemajandav ja haldussuutlik.

Eestis rakendatakse partnerkirikutest kutsutud misjonare.

5.4.2. Eesmargid

EELK on kasvav kirik.

Ule-eestiline misjonistrateegia on koostatud ja rakendatud.

EELK liikmed on teadlikud oma iilesandest juhtida inimesi Kristuse juurde.
Regulaarne kuulutust66 toimub igas iile 500 elanikuga asulas.

Kogudused tegutsevad igas iile 2000 elanikuga asulas.

Tallinna on asutatud iiks uus kogudus

Tallinna on rajamisel kaks uut kirikut.

Tartu Maarja kogudusel on kasutada kirik.

Parnusse on rajamisel uus kirik.

5.4.3. Tegevussuunad

Vaimulike misjonimeelsuse kasvatamine. Vaimulike misjonimeelsust ja praktilisi oskusi hakatakse
arendama vaimulike ettevalmistuse algusest ning seda toetavad pidev tdiendOpe, supervisioon ja hingehoid.
Koguduseliikmete misjonimeelsuse kasvatamine. Koguduse Opetaja (lesandeks on pidevalt
innustada koguduseliikmete misjonaarset motteviisi. Vastutus lasub samuti igal koguduseliikmel.
Koguduselilkmete innustamisele aitavad kaasa aktiivne jumalateenistuslik elu ja erinevad misjonitiritused.
Peret66 arendamine. Misjon algab perekonnast, kus vastutusrikas roll on lapsevanemal, vanavanemal ja
ristivanemal. Kiriklik abi peab misjonikasvatust toetama, kuid ei saa seda asendada.

Kirjastustegevus. Tagatakse mitmekiilgse ja erinevale lugejaskonnale suunatud kristliku kirjanduse ning
infomaterjali olemasolu ja kerge kattesaadavus. Kogudustel on soovitav arendada vélja oma raamatukogud
ning tellida ajalehte Eesti Kirik ja muud vaimulikku kirjandust avalikesse raamatukogudesse.
Kirjastustegevust laiendatakse audio-, video- ja internetivaldkonda.

Internetiteenuste arendamine. Internetil on tugev arengupotentsiaal. Kiriku tutvustamisel voetakse
kasutusele avalikud keskkonnad ja sotsiaalvorgud (YouTube, Orkut jt), vOetakse kasutusele veebipdhised
teenused (videolaenutus, piiblidpe, koolitus jne).

Kiriku kui palvekoja identiteedi rohutamine. Kirik on palvekoda, kus inimene suhtleb Jumalaga ja on
osaduses kogudusega. Kirikusse tulijaid suunatakse palvele.

Avalikkussuhete arendamine. Vt ptk 5.6.

Kirikliku tegevuse tutvustamine kaasamise kaudu. Jumalateenistustele ja teistele kiriklikele Uritustele
kaasatakse kogudusse mittekuuluvaid isikuid. Kirikut populariseeritakse praktikabaasina (pedagoogid,
muusikud, ajaloolased jt). Kutsutakse esinema koolikollektiive, lastegruppidele tutvustatakse kirikut,
kirikumuusikat, orelit. Tehakse eelt6dd orelidppe sisseviimiseks lastemuusikakoolide 6ppekavadesse.
Vilismisjoni arendamine. Kirikulikmete motiveerimine tédks misjondrina, valismisjonitdd jaoks
misjonaride koolitamine ja tdole lakitamine. Misjonéride tugikoguduste vorgu laiendamine.
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5.4.4. Tegevused

Tegevus Aeg Kulud Rahastamine Vastutaja
1. Misjonistrateegia valjatdétamine, | 2009 Jooksev Misjonikeskus Misjonikeskus
sh misjonipiirkondade, -tegevuste eelarve
jms maadratlemine.
2. Uute kuulutuspunktide avamine Kogudused, Kogudused, praostkonnad
ja koguduste loomine. praostkonnad,
Jumalateenistuste korraldamine konsistoorium,
kiilades ja linnaosades. valistoetused
3. Kirjastustegevus.
3.1. Laiale auditooriumile suunatud Al 20’000 Misjonikeskus, Misjonikeskus, Ajaleht Eesti
misjonaarse infomaterjali | 2009 aastas Ajaleht Eesti Kirik

véljaandmine (sh M-Failide lisaleht, kirik,

infovoldikud, talituste triikised, konsistoorium

palvevoldikud, muu misjoneeriv
kirjandus).

3.2. Kristliku sisuga kvaliteetfilmide | 2013 Misjonikeskus Misjonikeskus, Eesti Kristlik

(sh lastefilmide) véljaandmine. Televisioon (tditja)
4. Iimikabiliste ettevalmistamine 2010- Misjonikeskus, Misjonikeskus, UI
misjonitdoks. 2012 UI
5. Vabatahtliku mentorluse 2010
ellukutsumine (vt ka 5.5.4.).
6. Vélismisjoni fondi loomine ja 2015 Misjonikeskus,
misjondride Idhetamine. vabatahtlikud
7. Teeliste kirikute projekti 2009- EKN Konsistoorium, EKN
vaimuliku sisu arendamine: 2010
- brostidiri “Teeliste kirikud”
varustamine palvelisaga;
- palverdnnakud.
8. Misjonimalevate ja -laagrite Al 50000 Misjonikeskus
korraldamine. 2010

5.4.5. Tegevused praostkondades

5.4.5.1. Tegevuse tohustamine alltoodud piirkondades (nn misjonipiirkonnad):

Ida-Harju praostkond
- Kehra (Harju-Jaani kogudus), Loo alevik (Jdeldhtme kogudus).

Jéarva praostkond
- Koigi, Sargvere.

Laane praostkond
- Tegevuse aktiviseerimine: Palivere, Linnaméde (Ldane-Nigula kogudus), Piirksi (talveperioodil), Risti
hooldekodu (diakoonia), Jalukse palvemaja.
- Tegevuse algatamine: Sipa (Mérjamaa piiri ddres), Variku kiila (kogudusel on pind olemas), Roude, Haeska.

Laadne-Harju praostkond
- Sakusse kiriku ehitamine aastaks 2017.
- Sauel regulaarse teenimise alustamine 2010.
- Sauel kiriku ehitamiseks sobiliku krundi leidmine 2010.
- Tegevuse aktiviseerimine: Kernu ja Haiba, Turba ja Lehetu, Vasalemma, Rummu, Padise (arendada valja
Risti koguduse t66 Padisel 5 a jooksul), Kehtna.

Pérnu praostkond
- Parnu lahiimbrus.
- Tootsi, Lavassaare, Kergu, Paikuse, Are jt — tegevuse algatamiseks on vaja vaimulikku kogudustesse, mille
teenimispiirkonda nad kuuluvad.
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Saarte praostkond
- Salme kilasse kiriku ehitamine.

Tallinna praostkond .
- Koguduse loomine ja aastaks 2017 kiriku ehitamine Oismae, Mustamde vOi Lasnamé&e linnaosas.

Tartu praostkond
- Annelinnas regulaarse teenimise alustamine (Tartu praostkond).
- Tegevuse tBhustamine Tartuga piirnevates asulates (Ulenurme jt).
- Laeva, Kambja kihelkonna arenevad piirkonnad (Pangodi, Maaritsa, Kuuste).

Valga praostkond
- Puka, Luke, Ndgiaru, Rannu alevik, Hummuli ja Tsirguliina.

Voru praostkond
- Jatkata teenimist olemasolevates kuulutuspunktides.

Viljandi praostkond
- Abja-Paluocja (Halliste kogudus), Vohma (Pilistvere kogudus), Karksi-Nuia, Viiratsi (Viljandi lahedus seob
linnaga).

Viru praostkond
- Kohtla-Jarve, Kohtla-Nomme, Kividli (Liiganuse kogudus), Narva (venekeelne misjon), Sillamde (venekeelne
misjon), Maetaguse (lisaku).

5.4.5.2, Muud misjonitegevused

Jéarva praostkond
- Jarvamaa kristliku misjonifestivali korraldamine.

Laane praostkond
- Valismisjonar Rael Leedjarve avalikud kohtumisdhtud 2008.

Laadne-Harju praostkond
- Varbolas vabadhujumalateenistuste ja/v0i palverénnakute I&biviimine (koostdds Léddne praostkonnaga).
- Hageri kihelkonnapdeva raames jumalateenistuse korraldamine.

Tallinna praostkond
- Regulaarsete venekeelsete teenistuste labiviimine alates oktoobrist 2007.
- Odjumalateenistuste algatamine.

Voru praostkond

- Suveteenistused Vana-Vastseliina linnuses vanaaja péevade raames alates 2008.a. (Vastseliina kogudus).
- Tugevdada oikumeenilisi suhteid Setomaa digeusukogudustega.
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5.5. Vaimulikud ja tootegijad

5.5.1. Arengueeldused

EELK jatkukestvuse tagamiseks on oluline vaimulike, kirikumuusikute ja teiste tédétegijate motivatsioon,
erialane ettevalmistus ning jarelkasv.

Preestri ordinatsiooni eelduseks on teoloogilise kdrghariduse (magistrikraadi) omandamine ning
pastoraaloppe labimine. Diakoni ordinatsiooni eelduseks on teoloogiabakalaureuse kraadi voi diakoni
eeldushariduse omandamine ja piiskopliku ndukogu poolt kehtestatud koolituse Iabimine.

Teoloogilist kdrgharidust pakkuvate Oppeasutuste paljususega kaasneb konkurents, teoloogilise hariduse
mitmekesisus ning potentsiaalse t66jou ettevalmistamine EELK tarbeks. Negatiivne on vaimulikeks saada
soovijate nappus, korgelt kvalifitseeritud Oppejoudude vahesus ja Oppejoudude todtamine (iheaegselt
mitmes Oppeasutuses.

EELK pastoraalseminari Oppekava peab pakkuma paremat ettevalmistust praktiliseks vaimulikutooks.
Suurendada tuleks praktika osakaalu hiljem pastoraalseminari astuda soovivate ulidpilaste tasemedppes.
Vaimulike kvalifikatsiooni sdilitamiseks on vajalik kohustusliku tdienddppe stisteemi rakendamine.

Vaimulike hingehoiu ja supervisiooni parandamiseks on vaja tOhustada EELK juhtimis- ja
organisatsioonistruktuuri.

EELK-d ohustab kutsesse sobimatute vaimulike olemasolu.

Vaimulike samaaegne to6tamine ilmalikes ametites voib takistada t6dd vaimulikuna.

Iimikt6otegijate ettevalmistus ja taiendkoolitus ei ole siisteemne ega jarjepidev.

Vabatahtlike t66tegijate kaadri voolavus vahendab kogudusetdo jarjepidevust.

Motiveeritud ilmiktdotegijate kaadri tegutsemist kirikuté6l ohustab ressursside nappus.

5.5.2. Eesmargid

Vaimulike ja to6tegijate kvaliteetne jarelkasv on tagatud.
Usuteaduse Instituut toimib tohusa ja hasti majandava haridusasutusena.
Teoloogiline ettevalmistus on seotud pideva kirikuto6 praktikaga.
Koik vakantsed vaimulike ametikohad on tdidetud.

Kiriku vaimulikud ja t66tegijad on motiveeritud.

Vaimulikkond on iihtne.

Vaimulike taiendoppesiisteem on kdivitunud.

Vaimuliku ametidigused on seotud kavakohase tdiendoppega.
Ilmiktootegijate ettevalmistus- ja taiendoppesiisteem on kaivitunud.
0. EELK ja E.E.L.K. on iihinenud.

1. EELK haldussiisteem on t6hus.

5.5.3. Tegevussuunad

Kogudusedpetajate ettevalmistuse parendamine. Teoloogilist koolitust tuleb tdiustada, suurendades
orienteeritust praktikale.

Kohustusliku tdiendoppe sisseviimine. KoguduseOpetajaks ettevalmistuse pdhidppeprogrammile
lisandub pidev ja kavakohane tdiendope, mille tulemustest soltub pikemas perspektiivis vaimuliku
kvalifikatsioon.

Kogudusedpetajate motivatsiooni tdstmine. Iga konkreetse vaimuliku ja tema vaimuliku Glema vahel
peab valitsema tihe teenistuslik suhe. Vaimulik ilem peab hindama oma alluva rahulolu, hoidma ja
suurendama vaimuliku motivatsiooni ning jalgima tema tédga koormatust. Motivatsioonisliisteemi osaks on
alluvussuhetest eraldiseisev mentorlus ja hingehoid.

Vabatahtliku t66 arendamine.

EELK struktuuri sidususe suurendamine. Vaimulikukandidaadi isikuomaduste hindamine ning tema
rakendamine sobivaimas ametis EELK struktuuris.

Usuteaduse Instituudi arendamine. Teoloogilise Oppe-, uurimis- ja teadustegevuse laiendamine kiriku
ja Uhiskonna jaoks.

Kiriku tootegijate jarelkasvu tagamine. Todojouvajaduse hindamine, kaadriotsing ja koolituse
korraldamine kdikides EELK tdovaldkondades. EELK struktuurist lahkunud tdotegijate kdekdigu jalgimine
ning voimalusel nende taasrakendamine. Kaadriotsing ning kirikutddle tulekuks innustamine praeguste
vaimulike poolt.

Tootegijate ettevalmistuse parendamine ja vabatahtliku t66 tunnustamine ning
motiveerimine. Juht peab hindama oma alluvate t66ga rahulolu, toetama nende vaimulikku kasvamist ja
tagama motiveeriva tédkeskkonna.

Koost66 ja infovahetus hariduskiisimustes. Koost66 EELK-siseste ja -valiste instantsidega.
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5.5.4. Tegevused

Tegevus Aeg Kulud Rahastamine Vastutaja
1. Vaimulike ettevalmistuse taiustamine Konsistoorium,
[&htuvalt vaimuliku padevustest ja UI
ametililesannetest.
1.1.UI ja TU Usuteaduskonna iihise | 2009 Jooksev UI UI
praktikaslisteemi véljatéotamine. eelarve
1.2. Luuakse véimalus koolitada eriprogrammi | 2009 Jooksev UI UI
alusel preestriks ka isikuid, kellel on korgharidus eelarve
muul erialal kui teoloogia.
1.3. KoGiki kirikutéé valdkondi (sh meediatéd ja | 2009 Jooksev UI, EKN UL,
majandus) katva tdiendbppe kava koostamine. eelarve Hariduskomisjon
1.4. Vaimuliku ametibiguste sidumine | 2010 Jooksev Konsistoorium Konsistoorium,
tdiendbppega. eelarve Hariduskomisjon
1.5. Vabatahtliku mentorluse ellukutsumine | 2010 Jooksev UI UI
eelarve
2. UI dppekavade llevaatus ja muutmine 2009 150000 UI Konsistoorium,
maksimaalselt EELK tddtegijate UI
ettevalmistamisele suunatuks.
3. UI ilidpilaste ja tootegijate usulise distsipliini 2008 Jooksev UI UI
tugevdamine ja sidumine dppekavaga. eelarve
4. Usuteaduse Instituudi pikaajalise UI, konsistoorium
finantseerimise kiisimuse lahendamine.
4.1. Anallitisitakse UI majandamist, et leida | 2009 20°000 Konsistoorium, Ul,
paremaid arenguvdimalusi. vélised majandusndukog
toetajad u
4.2. Taotletakse UI riikliku finantseerimise | 2008 Jooksev UI UI
parandamist: eelarve
a) teadusgrandid;
b) kaplanite koolitus.
4.3. Vaadatakse (ile UI 6ppemaksustiisteem. 2009 Jooksev UI UI
eelarve
5. Taiendava struktuuri kaivitamine kiriku 2010- Kaéivitamine Konsistoorium Konsistoorium
haldusstruktuuri optimeerimiseks ja ihinemiseks 2012 1'500°000
E.E.L.K.-ga. edaspidi
1'500'000
aastas
6. UI (lidpilaste varbamise kampaania 2008 20000 UI, Usuteaduse
l&biviimine. Konsistoorium Instituut
7. Regulaarsete piirkondlike arutelude Al 2008 Praostkonnad Praostkonnad

korraldamine arengukava eesmarkide paremaks
taitmiseks (vahemalt kaks korda aastas).
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5.6. Avalikkussuhted

5.6.1. Arengueeldused

Iga kristlust puudutavat uudist seostab Eesti avalikkus eelkdige EELK-ga. Seos vdib sdltuvalt uudise
iseloomust olla nii positiivne kui ka negatiivne.

Meediapildis olemiseks peab kirikul olema uudisvaartuslik sonum aktuaalsetel ja tildhuvitavatel teemadel.
Kristliku sonumi viimisel ihiskonda |abi erinevate meediakanalite on oluliseks eelduseks ressursi (inimesed,
materiaalsed voimalused) olemasolu.

EELK tunnustab meediatd66d iga-aastase meediapreemia véljaandmisega.

Meedia toimib oma reeglite pdhjal, millega EELK peab arvestama. Tuleb teadvustada vajadust hoida
ajakirjanduse esindajatega positiivset kontakti igal tasandil.

Konsistooriumi tasandil peab meediat66é olema korraldatud jarjepidevana.

Meediakanalid

Ajaleht Eesti Kirik on ténu oma levikule, tiraaZile ja regulaarsusele kaesoleval ajal tohusaim EELK
meediavéljaanne. Trikiarv (ca 2500) peegeldab reaalset finantsvdoimekust ja tellijaskonna huvi.
Ressursi olemasolul peaks ajaleht suurendama tiraazi ning laiendama teemaderingi ja sihtgruppi.
Rahvusringhdéling (televisioon ja raadio) kajastab EELK-ga seotud siindmusi rahuldaval tasemel.
Arvestades luterliku kiriku rolli eestlaste rahvustunde ja -kultuuri tekkimisel ning omariikluse
valjakujundamisel ja taastamisel, vajab EELK esindatus rahvusringhdalingus suurendamist.
Kommertskanalid (televisioon ja raadio) juhinduvad programmi koostamisel vabaturumajanduse
reeglitest ning programmi pdasemine soltub uudisvaartuse kdrval ka maksevdimest. EELK rahalised
vahendid on ebapiisavad, et lilitada kommertskanalite programmi oma saateid.

Kohalik meedia (kohalikud raadiod ja ajalehed) kasitleb kirikut pigem positiivse tooniga. Kirikuga

seotud uudisel on kohalikul tasandil suurem téhtsus kui Uleriigilisel.

Kristlikes raadiojaamades peaks EELK olema paremini esindatud. Misjonile ja mainekujundusele

aitaks kaasa luterliku raadiojaama loomine.

Uleriigilistes ajalehtedes on kiriku kasitlemine valdavalt positiivne.

Huvigruppide viljaannete potentsiaali tuleb paremini kasutada:

e kultuuriviljaanded.: kirikul on potentsiaali eelkdige véljaannetes Sirp, Vikerkaar, Akadeemia,
Kultuur ja Elu ning ajalehtede kultuurilisades;

e koduajakirjad (Pere ja Kodu jt): sobiva tonaalsusega ning keskendunud teemadele ja
vaartustele, mida ka kirik aktiivselt kasitleb;

* elustiilividljaanded (Terviseleht jt), naistelehed/meestelehed (Anne, Stiil, Cosmopolitan, FHM
jt) ja seltskonnaajakirjandus (Kroonika, Just jt): ei haaku otseselt kiriku temaatikaga, kuid
voimalik on kiriku kasitlemine Iabi persoonilugude;

* majandusajakirjandus (Aripéev, Arileht, Saldo jt), muusikaajakirjad (Muusika jt),
tehnikaajakirjad (Tehnikamaailm jt), haridus- ja teadusajakirjad (Haridus, Opetajate leht,
Eesti Loodus, Horisont jt): voimalik on kiriku kdsitlemine labi vastava valdkonna uudiste;

e eakatele suunatud ajakirjandus (Elukiri jt), lastele suunatud ajakirjandus (Hea Laps,
Téheke jt): sobiva tonaalsusega, et algatada koost6o.

Internet on oluline ja arenev meediakanal.

e EELK kanalina tuleb uuendada kodulehekiilg ja kaaluda portaali loomist ning siduda see EELK
muu meediategevusega.

e  Koguduste kodulehekiilgedel on oluline osa koguduse meediatdds ja kiriku nahtavuses.

*  EELK-vilise internetimeedia mdjutamine on kirikule (lejoukdiv. Peamine on olla esindatud
ning kasutada kdiki vdimalusi loodava EELK portaali populariseerimiseks. Maakondade ja linnade
portaalid on sobivad kanalid kirikusindmustega seotud info levitamiseks.

Venekeelne meedia on kaesoleval ajal vdhe keskendunud EELK tegemistele. Erandina vdib nimetada

Narva Aleksandri koguduse kajastamist. EELK peaks pakkuma valja artikleid, mis tutvustavad luterliku

kiriku traditsioone ja piihasid. Positiivne on auditooriumi religioonisdbralikkus.

Kunst avaliku arvamuse kujundajana soltub loovisikute hoiakutest. Kristlikku loomingut viljelevate

kunstnike tunnustamiseks tuleks asutada kiriku kunstipreemia.

5.6.2. Eesmargid

Kirik on ithiskonnas ndhtav ja tema maine on korge.

Kirik radgib aktiivselt kaasa iihiskonnas asetleidvates protsessides.

Kiriku meediat66 on siisteemne ja sellel on koht Eesti meediamaastikul.

Ajaleht Eesti Kirik on tugev ning kirikus ja iihiskonnas tunnustatud meediavaljaanne.
Kirikul on aktiivselt toimiv internetiportaal.
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5.6.3. Tegevussuunad

Meediat66 siistematiseerimine. EELK kui institutsiooni ja arvamusliidri maine parandamise eelduseks
on siisteemne meediatdd, mis hdlmab nii kiriku meediakanalite kavakindlat arendamist kui ka suhtlemist
kirikuvaliste kanalitega. EELK meediatd6 korrastamine eeldab valdkonna eest vastutava té6taja olemasolu.
Aktiivhe reageerimine iihiskonnas asetleidvatele protsessidele. Kirik jélgib pidevalt (hiskonna
arengut ning reageerib, ootamata ara kiriku arvamuse kiisimist meediakanalite poolt. Kirik on thiskondlike
dialoogide algataja ning avaldab kirikupiihadega seonduvaid artikleid. Kiriku kodulehel avaldatakse EELK
tegevusvaldkondade koneisikud suhtlemisel meediaga. Soositakse vaimulikkonna ja koguduseliikmete
esinemist meedias.

Ajalehe Eesti Kirik arendamine. Lugejaskonna huvi suurendamiseks tdiustatakse internetikeskkonda,
laiendatakse teemaderingi, kaasatakse uusi autoreid, suurendatakse lehe atraktiivsust, leitakse
koostéovoimalusi ilmalike valjaannetega. Ajalehe levitamisse kaasatakse kogudused.

Kirikuvdlise meedia kasutamine koguduseliikmete informeerimiseks ja tunnustamiseks. Kirik
avaldab selleks ettendhtud avalikes kanalites teateid, Onnitlusi jne.

Kiriku kajastamise adekvaatsuse tostmine.

E-meedia parem drakasutamine, mis hdlmab jumalateenistuste Ulekandmist internetis, jooksva teabe
avaldamist, portaali arendamist, kiisimuste ja vastuste rubriigi loomist, koguduseliikmetega jooksvat sideme

hoidmist e-posti teel jne.

5.6.4. Tegevused

Tegevus Aeg Kulud Rahastamine Vastutaja
1. Avalike suhete juhi ametikoha loomine 2010 300°000 Konsistoorium Konsistoorium
konsistooriumis. aastas
2. Meediastrateegia ja avaliku suhtlemise korra | 2011 Jooksev Konsistoorium Konsistoorium,
koostamine. eelarve avalike suhete
EELK ametlike seisukohtade pidev avaldamine juht
meediale, EELK tegevusvaldkondade
koéneisikute mdédramine, meediamonitooring,
pidev reageerimine uutele voimalustele jne.
3. Ajalehe Eesti Kirik arendamine.
3.1. Analiitisi koostamine EK muutmiseks | 2011 Jooksev | Ajaleht Eesti Kirik | Ajaleht Eesti Kirik
liikmeleheks. eelarve
3.2. Koguduste poolt EK tasuta kéttesaadavaks | 2010 300°000 Kogudused Kogudused
tegemine avalikes raamatukogudes, noorte ja aastas
eakate pdevakeskustes, koolides jne.
4. Internetiportaali ja  suhtluskeskkonna | 2012 Konsistoorium Konsistoorium,
loomine. Ajaleht Eesti Kirik
5. Regulaarsete kohtumiste labiviimine 2009 3’000 Konsistoorium Konsistoorium,
meediakanalite ja huvigruppide esindajatega. aastas avalike suhete
juht
6. Jumalateenistuse helis ja pildis 2010 Kogudused Kogudused
kdttesaadavaks tegemine interneti vahendusel.
7. Koguduste internetilehekiilgede loomine. 2015 Kogudused Kogudused,
praostkonnad
8. Kristliku meedia preemia loomine. 2012 50000 Konsistoorium Konsistoorium,
avalike suhete
juht
9. Kirikut ja kristlust puudutavate saadete 2009 Konsistoorium, Konsistoorium,
salvestuste avaldamine internetis. EK Ajaleht Eesti Kirik
10. EELK Konsistooriumi kirjastustegevuse Al 100000 Konsistoorium, Konsistoorium
arendamine. 2009 aastas toetused
Triikist ilmuvad EELK aastaraamat (2009), valjastpoolt
Kirikukésiraamat (2009), EELK tutvustav triikis
(2009), Leeriopik (2009), Ristimisalbum
(2010), EELK 100 juubelialbum (2016),
Vaimulike leksikon (2017). Antakse viilja
laululehed ja jumalateenistuse abimaterjal.
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5.6.5. Tegevused praostkondades

Laane praostkond

- Praostkonna ajalehe tiraazi suurendamine 15'000-ni aastaks 2010. Ajalehte jaotatakse avalikes kohtades
tasuta.

- Koguduste interneti kodulehekiilgede korrastamine aastaks 2009.

Tallinna praostkond
- Praostkonna avalike suhete sekretari ametikoha loomine aastaks 2012.

Tartu praostkond
- Tartu Pauluse Koguduse jumalateenistus tehakse interneti vahendusel helis ja pildis kdttesaadavaks alates
aastast 2010.

Viljandi praostkond
- Koguduste interneti kodulehekiilgede korrastamine aastaks 2008.
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5.7. Majandus ja varad

N =

PWUNR

Now

10.
11.

12,
13.
14.
15.
16.

5.7.1. Arengueeldused

EELK elujoulisus sOltub tugevatest ja jatkukestvatest kogudustest.
Koguduse jatkukestvus soltub kompetentsest ja vastutustundlikust juhtimisest.
Tuluallikate perspektiivikuse hindamine:
e tulu olemasolevalt varalt (kinnisvara, sh mets ja pollumaa) — kasvatada;
e annetused — kasvatada;
. parandused — kasvatada;
e liilkmemaksud ja -annetused — kasvatada;
. korjandused — kasvatada;
¢  muud seaduslikud tulud:
o eraldised kohaliku omavalitsuse eelarvest — kasvatada;
eraldised Euroopa Liidu jt fondidest — kasvatada;
tulu ettevotlusest (sh sotsiaalteenused) — kasvatada;
eraldised riigieelarvest (piihakodade programm, Eesti Kirikute Ndukogu) — kasvatada;
tahtpdeva- ja malestusannetused kogudusele — kasvatada;
kalmistute haldamise tulud — kasvatada;
vaartpaberitulu — kasvatada;
o toetused sOpruskirikutelt ja -kogudustelt — sailitada.
Konsistooriumi kdrgema potentsiaaliga tuluallikad:
e kinnisvara (tulu olemasolevalt varalt);
e kirikukassa maks.
Koguduse kdrgema potentsiaaliga tuluallikad:
¢ tulu olemasolevalt varalt (kinnisvara, sh mets ja pollumaa);
¢ liikmemaksud ja -annetused (sh ametitalitused);
¢ muud seaduslikud tulud:
o eraldised kohaliku omavalitsuse eelarvest;
o eraldised Euroopa Liidu jt fondidest.
Liikmete aktiivsuse kasv (sh passiivsete likmete tagasitoomine) ning selle labi kasvav otsene ja kaudne
tulubaasi laienemine on EELK missiooni ja jatkusuutlikkuse jaoks olulised.
EELK arengu kiirendamiseks, sh majandusliku vdimekuse parandamiseks on vajalik organisatsiooni sidususe
suurendamine, vastutuse kontsentreerimine, juhtimisorganite otsusevdime suurendamine, vdimekate
inimeste optimaalne koormamine ning haldussuutlikkuse parandamine.

O O O O O O

5.7.2. Eesmargid

EELK majanduslik vdimekus on paranenud.

Kirikule kuuluvad varad on tagastatud voi kompenseeritud.

Kiriku varasid kasutatakse heaperemehelikult ja tulutoovalt.

Konsistooriumi kinnisvaraprojektid (alustatud seisuga 2008) on edukalt I6pule viidud ning
teenivad tulu.

Kiriku tulusid kasutatakse otstarbekalt, kiriku missiooni taitmiseks.

Kogudused teenivad neile kuuluva maa (sh pollumaa) eest turuhinnale vastavat renti.

Koikidel metsa omavatel kogudustel on koostatud metsa majandamise kavad ning neid
kavasid tiidetakse.

Liilkmemaksu iihtne tegelik maar on vahemalt 1% liikme sissetulekust.

Koguduseliikmete majanduslik vastutus kiriku toimetuleku eest on suurenenud.

Koik kogudused saavad eraldisi kohaliku omavalitsuse eelarvest.

Igas praostkonnas teostatakse aastas viahemalt iiks projekt Euroopa Liidu voi muu kirikuvdlise
fondi toel.

Inimesi on teavitatud voimalusest jatta kirikule parandus.

Vaimulike teenistustasu makstakse labi keskse palgakassa.

Haldussuutlikud ja edukad algatused on kirikus nahtavad.

Kiriku struktuur toetab kiriku eesmarkide saavutamist.

Kirik on tootegijate suhtes vastutustundlik ja hooliv (valitseb tasakaal to6tegijate vGimete ja
kohustuste hulga vahel, makstakse vaarilist tasu ja tagatakse sotsiaalsed garantiid).
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1.

vk

10.

11.

5.7.3. Tegevussuunad

Tulude suurendamine.

a. Konsistooriumi tulude suurendamine:

e Kinnisvara — viiakse edukalt [dpule pooleliolevad arendusprojektid. Vara sdilib ja hakkab
maksimaalselt tulu teenima (iilr, rent, hoonestusdiguse tasu jne).

e Kirikukassa maks — kogudused hakkavad panustama keskkassasse oluliselt rohkem, et suurendada
solidaarsust kirikus; kiriku kinnisvara miiiigi tuludest 10% suunatakse kesksesse palgatoetuste
kassasse (vastav meede on keskse palgasiisteemi toimimise eelduseks).

e Viiakse Iopule kirikule kuulunud varade tagastamine vdi kompenseerimine.

b. Koguduste tulude suurendamine:

e Kinnisvara — jatkatakse kinnisvara arendamist. Vara séilib ja hakkab maksimaalselt tulu teenima
(Gur, maarent, hoonestusdiguse tasu, metsa majandamisest tekkiv tulu jne); kogudus vdib vara
vodrandada juhul, kui see on vajalik pikemas perspektiivis suurema tulu teenimiseks.

¢ Annetused

o teavitatakse annetajaid tulumaksusoodustusest;
o viiakse labi avalikkusele suunatud annetuskampaaniaid.
e Pdrandused
o teavitatakse inimesi voimalusest jatta kogudusele/kirikule parandus.
e Liikkmemaksud ja —annetused
o koguduseliikmetele selgitatakse liikmeannetuste kasutamise otstarvet;
o koguduseliikmeid teavitatakse liikmeannetuse tulumaksusoodustusest;
o lihtsustatakse liikmeannetuse tegemist;
o tehakse likmeannetusteteemalist lldist teavitust6od.
e Korjandused
o juurutatakse regulaarsed sihtotstarbelised korjandused kdigis EELK kogudustes;
o annetuse saajad annavad tagasisidet korjandusel laekunud annetuste suuruse ja
kasutamise otstarbe kohta.
e Eraldised KOV eelarvest
o arendatakse koguduse oskust pohjendada oma tegevuse lahtumist avalikust huvist.
*  Eraldised Euroopa Liidu ja teistest fondidest
o arendada oskusteavet vahendite kaasamiseks Euroopa Liidu ja teistest fondidest.
e  Eraldised riigieelarvest
o riikliku programmi “Pilihakodade sdilitamine ja areng” raames raha eraldamisel
eelistatakse kirikuid, mille juures toimib aktiivne kogudusetdo.
Personali arendamine. EELK viib oma tddtegijate koolituse maksimaalselt vastavusse tegelike
vajadustega.
Juhtorganite kompetentsi, motivatsiooni ja vastutuse tdstmine. Koguduse ja konsistooriumi
majanduslik voimekus sOltub juhtorganite oskustest, motivatsioonist ja voimest anda isiklik panus ning
kaasata teisi todtegijaid, koguduseliikmeid ja koostédpartnereid.
Keskse palgakassa arendamine.
Koguduseliikmete kaasamine. Koguduseliikmetele teadvustatakse pidevalt, et kogudus ja kirik on neist
igalihe asi, mille eest hoolitsemine on nende Oigus ja kohustus. Koguduselikme panus tkskdik millises
kirikut6d valdkonnas aitab kaudselt kaasa ka majanduslikule toimetulekule.
Kompetentside dige jaotumine. Koguduse juht on kogudusedpetaja, kelle tdoks on sdna kuulutamise ja
sakramentide jagamise kdrval ka heaseismine koguduse majandamise eest koost6ds koguduse juhatusega.
Koguduste juhtimise kontsentreerimine. Iseseisvalt mitte toime tulevate koguduste olukorda on
vdimalik parandada jargmiste imberkorraldustega:

a. koguduste majanduslik ja/voi administratiivne Gihinemine (nn kobarkogudus);

b. abikirikuteks voi kuulutuspunktideks muutmine;

c. kompetentside (spetsialisti, juhi) kaasamine mitme koguduse peale Ghiselt.

Uldkirikliku abi fokusseerimine. Uldkiriklikku abi jaotatakse iiksikjuhtudel.

a. Toetamise eelduseks on kogudusedpetaja ja juhtide motiveeritus koguduset6éd arendada ning
koguduse arengu- ja kasvupotentsiaal (misjonikogudused).

b. Madala arengu- ja kasvupotentsiaaliga koguduste toetamine korraldatakse koguduste
Uhisprojektide vormis. Soositakse koguduste tegevusi, mis on suunatud iseseisva toimetuleku
saavutamisele, sealhulgas koguduste liitumist, kobarkoguduste ning abikirikute loomist.

c. Toetusi ei anta kogudustele, millel puudub arengukava voi kus arengukava ei téideta.

Struktuuri sidususe tugevdamine tdhusa toimimise tagamiseks. Ulesannete iihtlasem jaotamine
tootegijate ja votmeisikute vahel. Struktuuri muutmisele eelneb muudatuse otstarbekust kinnitav analiiis.
Koguduste haldussuutlikkuse téstmine.

a. Tunnustatakse positiivseid tulemusi andnud algatusi ning julgustatakse vahemaktiivseid kogudusi
jargima nende eeskuju.

b. Kogudused kujundavad usaldusvddrse partneri maine, mis toetab koost6éd riigi, kohaliku
omavalitsuse, kolmanda sektori ning ettevdtjatega.

Tegevuse kontsentreeritus. Kirik hindab olemasolevaid ressursse aja- ja asjakohaselt, seades
prioriteete, tagades oluliste tegevuste jatkusuutlikkuse ning loobudes ebaefektiivsetest tegevustest.

40



5.7.4. Tegevused

Tegevus Aeg Kulud Rahastamine Vastutaja
1. Pastoraalseminari 0ppekava tdiendamine 2008 Jooksev UI Konsistoorium, UI
majandus- ja juhtimisalaste ainetega. eelarve
2. Koguduse juhtidele majandusalase 2009 20000 Valisannetused, UI,
taiendkoolituse korraldamine. aastas osalemistasud Misjonikeskus
3. Projektide kirjutamise ning juhtimise alase 2009 Aasta- Konsistoorium Konsistoorium
informatsiooni vahendamine kogudustele. eelarve
Avatakse kogudusetdo projektrahastamise
voimalusi kajastav alaleht EELK interneti
kodulehel.
4. Kogudustele suunatud majandus- ja 2008 Jooksev Kogudused, OU oU Kiriku
kinnisvaraalaste teenuste laiendamine (sh eelarve Kiriku Varahaldus Varahaldus
metsa- ja pdllumaa valdkond).
5. Koguduste toetamine, arvestades 2008 1'400'000 Palgatoetusete Konsistoorium
tegevussuundade punktis 8 toodud eeldusi. aastas kassa
6. Tootatakse valja allasutuste rahastamise 2010 Jooksev Konsistoorium Konsistoorium,
pohimdtted, suurendades projektipdhise eelarve majandusndukogu
rahastamise osatdhtsust.
7. Juhatuse esimeeste konverentsi korraldamine 2008 ELK Toetusfond ELK Toetusfond
Uks kord aastas.
8. Konsistooriumi kinnisvara arendusprojektide Konsistoorium
[Gpuleviimine:
Kentmanni 6 | 2009 Vastavalt ariplaanile
Tatari 23/25 | 2010 Vastavalt ariplaanile
Magdaleena 9 | 2011 Vastavalt ariplaanile
Niguliste pastoraat | 2012 Vastavalt ariplaanile
Eha 14 | 2015 Vastavalt ariplaanile
Piihavaimu 6 juurdeehitis | 2017 Vastavalt ariplaanile
Keila kirikumois | 2014 Vastavalt ariplaanile
9. Koguduseliikmete andmebaasi Koguja 2009 30000 Kogudused, Kiriku | Kogudused, Kiriku
kasutuselevotmine koikides kogudustes. aastas Varahaldus Varahaldus
(KVH)

5.7.5. Tegevused praostkondades

Voru praostkond

- Toitlustus- ja majutusteenuste pakkumine Rapinas.

- Urvaste pastoraadi hosteli avamine.

- Aktiivse projektijuhi kaasamine praostkonna ja koguduste projektide toetamiseks.
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5.8. Piuhakojad. Ajaloolised ja kunstivaartused

5.8.1. Arengueeldused

Kirikuhoonete olukord on vaga erinev. Enamik kirikuid vajavad kapitaalseid parandustdid, mille
tegemiseks ei ole kogudustel piisavalt rahalisi vahendeid. Riiklik programm “Piihakodade sdilitamine ja

Kogudustele kuulub hulk ajaloolise ja arhitektuurse vaartusega pastoraate ja muid hooneid, mille
Kalmistumajandus on riiklikult reguleerimata. Kalmistuseadust ei ole vastu voetud. Kogudustele kuuluvad
Kogudustele kuulub hindamatu hulk kunstilise ja ajaloolise vaartusega vallasvara, mille kohta

EELK arhiiv on killustatud — eraldi arhiivid on konsistooriumil, asutustel ja kogudustel. Koguduste arhiivid
on kirjeldatud. Suur osa koguduste arhiividest on flilsiliselt korrastamata ning paljudes kogudustes ei

Konsistoorium on alustanud ettevalmistusi EELK keskarhiivi ja kirikumuuseumi loomiseks Keila Kirikumdisas.

Osalemine riiklikus programmis “Piihakodade sdilitamine ja areng”. Konsistooriumil on
Muinsuskaitse eritingimuste koostamine. Kogudused korraldavad muinsuskaitse eritingimuste

Uhtse varade andmebaasi koostamise Idpuleviimine. Andmebaas annab adekvaatset ja ajakohast
informatsiooni EELK-le kuuluva vallasvara ja kinnisvara, sellel lasuvate koormatiste, hoonete seisukorra jm

Ajaloolise ja kunstilise vaartusega vallasvara inventeerimine. Kirik teeb Muinsuskaitseametiga
Koguduse juhtorganite teadlikkuse tostmine. Ajaloolise ja kunstilise vaartusega varade haldamise,

Kalmistute rajamine. Osalemine uute kalmistute asutamisel. Kolumbaariumite rajamine ja kirikuaedade

1.

areng” ei suuda piisaval maaral ja kiirusel kirikute restaureerimist rahastada.
2.

restaureerimiseks ja korrastamiseks pole piisavalt vahendeid. Paljud hooned ei leia piisavalt kasutust.
3.

kalmistud on sageli alarahastatud.
4.

puudub Uhtne register. Nimetatud vara inventuuri teostab Muinsuskaitseamet.
5. EELK {htne kinnis- ja vallasvara andmebaas on puudulik.
6.

suudeta tagada nduetekohaseid sdilitustingimusi.
7. Toimib hea koost66 EELK ja Rahvusarhiivi vahel.
8.

5.8.2. Eesmargid
1. EELK kirikuhoonete seisukord on hea.
2. Riiklik programm "“Piihakodade sdilitamine ja areng” on tdies mahus ellu viidud.
3. Kogudustele kuuluv ajaloolise ja kunstilise vaartusega vallasvara on inventariseeritud.
4. Lopule on viidud EELK varade andmebaasi koostamine.
5. Kiriku arhiiv on iihtne ja korrastatud.
6. Loodud on kirikumuuseum.
5.8.3. Tegevussuunad

1.

informatsioon toetust vajavatest objektidest.
2.

koostamise oma kaitsealustele varadele.
3.

kohta.
4.

inventuuri labiviimisel koost6od.
5.

kasutamise ja sailitamise (sh muinsuskaitse) koolituste I&biviimine koguduse juhtorganitele.
6.

taaskasutusse votmine urnimatusteks.
7.

EELK keskarhiivi ja kirikumuuseumi loomine. Jatkatakse keskarhiivi ja kirikumuuseumi loomise
ettevalmistamist. Kaasatakse vajalikud toetused riigi- ja rahvusvahelistest allikatest. Hakatakse koguma
museaale loodava muuseumi jaoks.

5.8.4. Tegevused

Tegevus Aeg Kulud Rahastamine Vastutaja
1. Kiriku keskarhiivi ja kirikumuuseumi rajamine 2008- 70°000'000 Euroopa Liidu Konsistoorium, OU
Keila kirikumdisas. 2015 struktuurifondid, Kiriku Varahaldus
omavahendid
2. Varade registri koostamise [dpuleviimine. 2010 Jooksev Konsistoorium Konsistoorium
eelarve
3. Endisaegsete kabelite ja pihapaikade 2016 Konsistoorium, Kogudused, UI
kaardistamine. toetused
valjastpoolt
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5.8.5. Tegevused praostkondades

Ida-Harju praostkond
- Joeldhtme kirikla hoonete ja maade baasil avatud dppe- ja rekreatsioonikeskuse (ora et labora) Meele Vald
rajamine. Meele Vald on kristlikule vaartussiisteemile tuginev, vdoimalikult autonoomselt opereeriv dppe- ja
arengu-/kasvukeskkond (avatud klooster).
- Ettevalmistuste tegemine kiriku ehitamiseks Kiili valda.

Laane praostkond
- Kullamaa pastoraadi renoveerimine ja Umberehitamine kihelkonna- ja piiblimuuseumiks ning dldkirikliku
téhtsusega Oppekeskuseks.

Tallinna praostkond
- Tallinna Toomkiriku kristliku kultuuri ning eetiliste vaartuste dppe- ja konverentsikeskuse loomine Kiriku 8
asuvasse hoonesse.
*  Keskuse loomist ettevalmistavad uuringud aastal 2008 (EAS).
*  Oppe- ja konverentsikeskuse kaivitumine aastal 2012.

Tartu praostkond
- Teenistuste ja talituste Iabiviimisel voetakse uuesti kasutusele Tartu Maarja kirik, Kriilidneri abikirik, Pera
valla endine palvemaja, Kérkna kloostri varemed ja Maaritsa endine digeusu kirik.
- Ettevalmistuste tegemine kiriku ehitamiseks Voorele.

Voru praostkond
- Mooste kiriku taastamine aastaks 2017.
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5.9. Oikumeenilised, partnerlus- ja valissuhted

5.9.1. Arengueeldused

Oikumeeniliste, partnerlus- ja valissuhetena kasitab EELK kogu kirikuvalist suhtlust, sh suhteid riigi,
ettevotjate, kodanikelihenduste, rahvusvaheliste organisatsioonide, partnerkirikutega, suhteid teiste
konfessioonide ja religioonidega jne.

Oikumeeniliste, partnerlus- ja valissuhete tédvaldkondadeks on:

a. luterliku identiteedi hoidmisele suunatud koost6o;

b. oikumeenilised suhted Eestis ja vélismaal;

c. vdlisabi vastuvdotmine ja andmine;

d. EELK koguduste ja nende sdpruskoguduste vahelistele suhetele kaasaaitamine;

e. kultuurikontaktid (kristlus erinevates kultuuriruumides);

f. misjon ja diasporaat6o;

g. suhted riigi, kohaliku omavalitsuse, rahvusvaheliste organisatsioonide ning kodanikelihendustega.
Euroopa Liidu liikkmesriigi kirikuna on EELK-| tekkinud voimalused ja vajadus arvestada Euroopa Liidu info,
koost66 ja mdjutusvdimalustega, sh ihise seadusandluse kujundamisel.

Olukorras, kus rahvusvaheline suhtlemine on kulukas, kuid kulude katmine valjastpoolt vaheneb, tuleb
madratleda vélissuhtluse prioriteedid ning asuda varasemast rohkem iseseisvalt kandma rahvusvaheliste
organisatsioonide t66s osalemise kulusid.

EELK positsioon rahvusvahelistes organisatsioonides muutub seoses kavandatava EELK ja E.E.L.K.
Uhinemisega, abi saaja rolli asendumisega abi andja rolliga ning EELK suurema majandusliku
sOltumatusega.

Balti luterlike kirikute koost6d vajab arendamist.

5.9.2. Eesmargid

EELK on iileilmsete kiriklike protsesside aktiivne osaline.

Kirik kasutab aktiivselt teiste kirikute kogemusi ja oskusteavet.

Igal kogudusel on sopruskogudus valjastpoolt Eestit.

Saadava ja antava abi maht on suurenenud.

Kirik on riigile, kohalikule omavalitsusele ja kodanikeiihendustele aktiivne partner.

5.9.3. Tegevussuunad

Luterliku identiteedi hoidmine ja tugevdamine
e Koost6d arendamine Luterliku Maailmaliiduga. EELK osaleb komisjonides ja juhtorganite
tegevuses.
e Balti luterlike kirikute koost66é arendamine. Korraldatakse Ghisuritusi vaimulikele ja to6tegijatele.
e Koost6d arendamine Venemaa, Ameerika, Saksamaa ja Skandinaavia luterlike kirikutega nii
konsistooriumi kui ka allasutuste ja koguduste tasandil.
Rahvusvaheliste oikumeeniliste suhete arendamine
e Porvoo Osadus — suhete arendamine ja infovahetus, sh suhete arendamine Rochesteri
piiskopkonnaga, ingliskeelse t66 arendamine Eestis koostéds Euroopa piiskopkonnaga.
e Evangeelsete Kirikute Osadus Euroopas — suhete arendamine ja infovahetus, sh koostdo
arendamine Kurhessen-Waldecki Evangeelse Kirikuga.
e Euroopa Kirikute Konverents — suhete arendamine, sh tegutsemine Euroopa Liidu ja Euroopa
Noukogu suunal, koost6d arendamine liikmeskirikutega ja Roomakatoliku kirikuga.
¢ Kirikute Maailmandukogu — suhete hoidmine.
Oikumeeniliste suhete arendamine Eestis. VOetakse aktiivselt osa Eesti Kirikute Noukogu todst.
Koostdds Eesti Piibliseltsiga korraldatakse piibli tolkimist ja levitamist. Jatkatakse koostddd Eesti Evangeelse
Alliansi ja Eesti Evangeelse Vennastekogudusega. Soodustatakse koguduste ja allasutuste osalemist teiste
kristlike (ihenduste t86s (Avatud Piibli Uhing, Giideon, Noorte Meeste Kristlik Uhing, Noorte Naiste Kristlik
Uhing jt).
Vilisabi vastuvotmisega seotud tegevuste arendamine.
e Gustav-Adolf-Werk — arendada;
Martin-Luther-Bund — arendada;
Pdhja-Elbe Evangeelne Luterlik Kirik — laiendada koostodvdimalusi;
Evangelische Partnerhilfe — hoida;
Soome Kiriku Vélisabi — laiendada koostéévoimalusi;
Soome abiorganisatsioonid — arendada;
e  Estlandhilfe — hoida ja arendada;
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e Hoffnung fiir Ost-Europa — arendada;

e Johanniitide Abi Eestis — arendada;

e sOpruskogudused — arendada ja hoida;

e flilsilisest ja juuriidilisest isikust annetajad — arendada;

e eraalgatuslikud heategevusorganisatsioonid (sh Rotary ja Lions) ja fondid — arendada.

Aktiivsem vilisabi andmine Iabi misjoni- ja diakooniavaldkonna.

Koguduste partnersuhete arendamine sopruskogudustega. Julgustatakse ja toetatakse
kogudustepoolset tegevust, muuhulgas sopruskoguduste esindajate osalemist dldkiriklikel Gritustel.
Kultuurikontaktide arendamine. Propageeritakse koguduste ja allasutuste osalemist kommuniteetides
(naiteks Maria Ged, Taizé), palverannakuid, valdkonna tootegijate kontakte jne.

Misjoni ja diasporaat6o arendamine. Vt ptk 5.4.

Suhete arendamine riigi, kohaliku omavalitsuse, rahvusvaheliste organisatsioonide ning
kodanikeiihendustega. Osaletakse EELK ja Vabariigi Valitsuse Uhiskomisjoni t66s. Arendatakse EELK ja

valisriikide esindajate kontakte ning EELK avalikkussuheteid (vt ptk 5.6.).

5.9.4. Tegevused

Tegevus Aeg Kulud Rahastamine Vastutaja
1. EELK-d tutvustava eesti- ja vOOrkeelse 2009 40000 Konsistoorium Konsistoorium
materijali (brosiiiri, voldiku) véljaandmine.
2. EELK presentatsiooni (powerpoint) 2008 Jooksev Konsistoorium Konsistoorium,
koostamine. eelarve valissuhete
referent
3. EELK vodrkeelse kodulehekiilje uuendamine 2009 Jooksev Konsistoorium Konsistoorium
ja jarjepidev kaasajastamine. eelarve
4. Kohalike omavalitsuste juhtidele ja Al 2010 50000 Konsistoorium, Konsistoorium,
ametnikele suunatud piirkondlike konverentside praostkonnad, praostkonnad
korraldamine. maavalitsused,
omavalitsusliidud jt
5. Balti luterlike kirikute juhtide Al 2009 20000 Valistoetused Konsistoorium
konsultatsioonide korraldamine (iks kord aastas (Interreg jt),
(Eestis iga kolme aasta tagant). konsistoorium
6. Labiraakimiste algatamine Gustav Adolf 2008 Jooksev Konsistoorium Valissuhete
Werk'i ja Martin Luther Bund'i esinduse eelarve komisjon
loomiseks Eestisse voi Baltikumi.
7. Sopruskoguduste padevade korraldamine. Al 2008 Valistoetused Misjonikeskus
(Interreg jt), MK
8. Sopruskogudusi puudutava andmebaasi 2009 Jooksev Konsistoorium Konsistoorium,
ajakohastamine. eelarve valissuhete
referent
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6. ARENGUKAVA TAITMINE

6.1. Arengukava rakendamine

Kirikuvalitsus, asutused, praostkonnad ja kogudused jdlgivad pidevalt oma tegevuse eesmdrgiparasust ning
vastavust EELK vaartustele. Arengukava taitmise tagamiseks on oluline EELK struktuuriliksuste ja juhtimistasandite
pidev koost6d ja infovahetus. Eesmérkide tditmise jalgimisel lasub eriline vastutus kiriku juhtimisorganitel, kelle
pohillesandeks on alluvate innustamine paremale kirikutéole.

Kiriku Gihtsuse suurendamisele ning siseskommunikatsiooni parandamisele aitab kaasa kirikusisest dialoogi arendavate
juhtimismeetodite rakendamine, mis annavad inimestele vGimaluse seada endale ise eesmérke ning votta kolleegide
ees vastutus nende taitmise eest. Paralleelselt tuleb suurendada vaimulike Ulemate oskust ja valmisolekut anda
tookorraldusi ja jalgida nende taitmist, samuti avatust alluvate initsiatiivile ja tagasisidele.

EELK edukus sOltub visiooni, missiooni, vaartuste ja eesmarkide pidevast teadvustamisest kiriku tootegijate poolt.
Selle saavutamise eeldused on jargmised:

1) Kommunikeerimine, mis tagab arengukava iheseltmdistetavuse ning haakuvuse kiriku toétegijate isikliku
nagemusega EELK arengust. Arengukava on koostatud meetodil “alt lles”, kus kirikutdd vaartused sedastati
praostkondlikel vaimulike ja tdotegijate ndupidamistel. Tegevused:

a. (ldkiriklikud arutelud arengukava koostamise kaigus;
b. ametivestlused lilema ja alluva vahel kdikidel tasanditel;
c. kirikukogu poolt kinnitatud arengukava.

2) Takistuste eemaldamine, mis aitab inimestel maksimaalselt piihenduda kiriku pohieesmarkidele — sona
kuulutamisele ja sakramentide jagamisele. Takistused vdivad olla nii materiaalsed kui ka teadmistest voi
hoiakutest tulenevad. Tegevused:

a. arengukava vaartustele vastavate teadmiste ja hoiakute arendamine vaimuliku ettevalmistuses;
b. koguduste majandusliku voimekuse parandamine;
c. Oiglane tasustamine t&0 eest.
3) Pidev tugi, mille abil valditakse inimeste labipdlemist ning tugevdatakse kiriku {ihtsust. Tegevused:
a. perioodilised praostkondlikud arutelud;
b. tdiendkoolitus;
c. hingehoid (mentorlus).

6.2. Arengukava taitmise jalgimine

EELK arengukava tditmise aruande koostab konsistoorium ning esitab EELK arengundukogule hiljemalt iga paaritu
aasta 1. septembril hinnangu andmiseks (KS § 379 Ig 1 j 2). Arengundukogu annab arengukava tditmise aruandele
kirjaliku hinnangu (KS § 364 Ig 2). Aruannet ning EELK arengundukogu hinnangut kasitletakse iga paaritu aasta
kirikukogu sigisistungjargul (KS § 379 Ig 3). Arengukava vaadatakse lébi ja muudetakse vajadusel iga kahe aasta
jarel (KS § 361 Ig 2).

Kirikuseadustikus satestatud kaheaastane (levaateperiood vOimaldab arengukava kui diinaamilise dokumendi
pidevat ajakohastamist. Eelkdige vOib see vajadus tekkida arengukava taktikalises osas — tegevuskavas —, kus
satestatud tegevuste prioriteetsust on raske pikemaks perioodiks ette madrata. Strateegiliste dokumentide
soovitatav (ilevaatamise sagedus on vdahemalt (ks kord aastas.

Arengukavas satestatud eesmargid jagunevad objektiivselt ja hinnanguliselt mdddetavateks.

Esimesse rithma kuuluvad absoluut- vdi suhtarvudes méaaratletavad eesmargid, nditeks: kogudus tegutseb igas lle
2000 elanikuga asulas. Selliste nditajate muutumist ajas, seeldabi ka eesmargi tditmise hetkeseisu, on suhteliselt
lihtne jdlgida, kogudes ja toddeldes vastavaid statistilisi andmeid. Hinnanguliselt mdddetava eesmargi (nditeks: kiriku
Uhtsus) taitmise mdddupuuks on EELK-st kogutav tagasiside.

Otstarbekas on ajakohastada EELK-sisene aruandlus, lisades iga eesmargi kohta vastavalt kas objektiivset voi

hinnangulist tagasisidet vdimaldavad ankeedid. Arengukava téditmise jdlgimine kuulub konsistooriumi ja
arengundukogu padevusse.
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